
รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
ครั้งท่ี 4/2560 

วันจันทรท่ี์ 1 พฤษภาคม 2560 เวลา ๑๓.3๐ เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 2 สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดจันทบุร ี
------------------------------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายชุมพล  สุวรรณ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ีประธานท่ีประชุม 
2. นายวินัย  บรรจงการ แทน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า 
3. นางกาญจนา  ร้อยนาค  ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
4. นายวรา  เศลวัตนะกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
5. นางเกศรินทร ์  ไทยศรีวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
6. นายกิตต ิ  กิตติเวช  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 
7. นายจุลเจตน ์  เจตเจริญอารยะ แทน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลขลุง 
8. นางไพเราะ  เพชราภิรัชต ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลท่าใหม่ 
9. นายสฤษดิ์เดช  เจริญไชย ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม 
10. น.ส.ชัชรินทร ์  ยงกัลยาณกุล รักษาการผู้อํานวยการโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน 
11. นายวีระ  สุเจตน์จิตต ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแหลมสิงห ์
12. นายธวัช  คงคาลัย  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลสอยดาว 
13. นายอภิสิทธิ ์  ดุจวรรณ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
14. นายไพศาล  สุยะสา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลนายายอาม 
15. นายสมบัต ิ  พนธารา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลสองพ่ีน้อง 
16. นายสมยศ  พนธารา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 
17. นายรัฐวุฒ ิ  ศรีสิงหเดช ผู้อํานวยการโรงพยาบาลมะขาม 
18. นายภัทรพงศ์  อุดมพัฒน ์ หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า 
19. นางรุจิรา  พักตร์ฉว ี หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
20. นางยุพเยาว ์  วิศพรรณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
21. นายภราดร  ชัยเจริญ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
22. นางประภา  วัฒนชีพ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
23. นางสุวพัชร  ฤทธิโสม  แทน หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากรและคุณภาพบริการ 
24. นางสมจิต  ยาใจ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
25. นางนภคกร  พูลประสาท หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
26. นายสนิท   เจริญนาม แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
27. นางปรียาภรณ์  พิทักษ์เสมากุล หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชสาธารณสุข 
28. นายภาณุ  ศรีวรรัตน ์ หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
29. นางทิพย์วิมล  ตั้งชูทวีทรัพย ์ หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
30. นางพฤกษ์สิร ิ  ธนกิจรุจิโรจน ์ หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
31. นางผาณิต  กิตติศาสตรา หัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
32. นางสุภาวด ี  อ่องโอภาส รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานนิตกิาร 
33. นายปรีชา  รัตนพรสมปอง หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค 
34. นายสมเกียรต ิ  ขันติประเสริฐ สาธารณสุขอําเภอเมือง 
35. นายอนุศักดิ ์  เจริญเมือง สาธารณสุขอําเภอขลุง 
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36. นายสมชาย  กิจสุวรรณรัตน ์ สาธารณสุขอําเภอนายายอาม 
37. นายสามารถ บุญโยประการ  สาธารณสุขอําเภอมะขาม 
38. นายสุพจน ์ ชนะสิทธิ ์  สาธารณสุขอําเภอท่าใหม่ 
39. นางลําใย เวชทรัพย ์ สาธารณสุขอําเภอแหลมสิงห ์
40. นายสมคิด ตันประวัต ิ  สาธารณสุขอําเภอสอยดาว 
41. นายลิขิต บุญปาน  สาธารณสุขอําเภอโป่งน้ําร้อน  
42. นายกําธร พินิจ  สาธารณสุขอําเภอเขาคิชฌกูฏ 
43. นายสายัณห ์ ตรีผล  สาธารณสุขอําเภอแก่งหางแมว 
44. นางบังอร ขรรค์ศร  แทน หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนําโรคแมลงท่ี 6.5 
45. น.ส.สกุณา สินธุประเสริฐ  นักวิชาการสาธารณสุข 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 1.นางนาตยา  ศุจิจันทรรัตน ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านบริการวิชาการ) 
 2.นายพิพัฒน ์  ปิโยปกรณ์ ผู้ปกครองนิคมแพรง่ขาหยั่ง 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.พ.จ.อ.ณัฐนันท์  เรืองไพศาล แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุร ี
 2.นางการะเกด  รุ่งเรือง  แทน นายกเทศมนตรีเมืองจันทบุร ี
 3.พ.อ.อ.ณรงค์  พร้อมพวก ประธานชมรม อสม. จังหวัดจันทบุร ี  

 
เริ่มประชุมเวลา ๑3.3๐ น. 

นายแพทย์ชุมพล สุวรรณ นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดจันทบุร ีประธานเปิดการประชุมและดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระต่างๆ ดังนี้  
ก่อนระเบียบวาระ 

1) สรุปกิจกรรมประจําเดือนเมษายน 2560 สสจ.จันทบุรี ได้แก่ โครงการระบบรากฟันเทียมครบวงจร, การ
ประชุมพัฒนาการจัดการความรู้เขตสุขภาพท่ี 6, MOU ภาคีเครือข่ายสุขภาพหนึ่งเดียว พ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้า 
เขตสุขภาพท่ี 6, การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการฝึกทดสอบแผนเผชิญเหตุ, พระราชพิธีประกาศใช้
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560, ท่ีระลึกมหาบรมจักรีวงศ์, วันข้าราชการพลเรือน, พิธีรด
น้ําขอพรผู้บริหาร เนื่องในวันปีใหม่ไทย(สงกรานต์), นพ.สสจ. และคณะ เยี่ยมเจ้าหน้าท่ีประจําห้องอุบัติเหตุ
ฉุกเฉิน/จุดตรวจช่วงเทศกาลสงกรานต์, เจ้าภาพกาแฟสัญจร ครั้งท่ี 4, พิธีเปิดโครงการศูนย์ขวัญแผ่นดินจังหวัด
จันทบุรี รุ่นท่ี 5 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 เรื่องจากกระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ/สปสช. 
- เรื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข 

1) ระบบรถ EMS ให้มีการปฏิบัติตามข้อสั่งการของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ การติดกล้อง, 
การจัดทําประกันภัย และติด GPS 

2) การดําเนินงาน PCC ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเน้นย้ําให้มีการดําเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย คือ 
6,500 ทีม FCT ซึ่งในปี 2560 อยากให้มีตัวอย่างการดําเนินงานจังหวัดละ 1 แห่ง และลําดับต่อ ๆ ไป ต้องมี
การวางแผนและกําหนดเป้าหมายการดําเนินงานให้ชัดเจน 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
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- เรือ่งจาก เขตสุขภาพท่ี 6 

1) MOPH 4.0 เขตสุขภาพท่ี 6 เน้น 3 ประเด็น ได้แก่  
 1.Occupational Health : จังหวัดระยอง 
 2.ECS, EOC : โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จังหวัดปราจีนบุร ี
 3.อภัยบูเบศร Model : จังหวัดปราจีนบุร ี
 จังหวัดจันทบุรี รับผิดชอบในประเด็น Herbal City โดยมี Action plan 5 ปี ดังนี ้

  - Engine : Productive Growth Engine 
  - Final Goal :  1) มูลค่าผลิตภัณฑ์สมุนไพรท่ีเป็นยา ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร และเครื่องสําอาง 
2.5 พันล้านบาท เพ่ิมข้ึน 100% เป็น 5 พันล้านบาท 
    2) ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ท่ีเป็นนวัตกรรม ผ่านเกณฑ์มาตรฐานได้รับการข้ึน
ทะเบียนเพ่ิมข้ึน 5 รายการ 
    3) Eastern Herb Hub 
  - Current : การปลูกสมุนไพรในพ้ืนท่ียังไม่มาก ผลิตภัณฑ์สมุนไพรท่ีเป็นนวัตกรรมมีน้อย และยัง
ไม่มีกฏหมายเฉพาะท่ีเหมาะสมกับผลิตภัณฑ์สมุนไพร ท้ังท่ีเป็นยา ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร และเครื่องสําอาง จึงทํา
ให้ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเหล่านี้ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและได้รับการข้ึนทะเบียนฯน้อยมาก 
  - Outcome : ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ท่ีเป็นนวัตกรรมผ่านเกณฑ์มาตรฐานและได้รับการข้ึนทะเบียน
เพ่ิมข้ึน 5 รายการ มูลค่าผลิตภัณฑ์สมุนไพร 5 พันล้านบาท(อัตราการเติบโต 15%) 

2) แผนปฏิบัตกิารตามแผนยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0  
3) การมอบเกียรติบัตรแก่อาสาสมัครสาธารณสุขดีเด่นระดับชาติของเขตสุขภาพท่ี 6 พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้แก่ 

1.นายนิชล เสี้ยวเส็ง อาสาสมัครสาธารณสุขดีเด่นระดับชาต ิพ.ศ. ๒๕๖๐ สาขา การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในชุมชน  

2.นางสมคิด สุธงษา อาสาสมัครสาธารณสุขดีเด่นระดับชาต ิพ.ศ. ๒๕๖๐ สาขา คุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ  
4) นําเสนอการดําเนินงาน Food Safety โดย อย. หากมีการดําเนินงานโครงการท่ีเก่ียวข้องกับ Food Safety 

สามารถขอสนับสนุนงบประมาณจาก อย. ได้ 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
1.2 เรื่องจากท่ีประชุมหัวหน้าสว่นราชการจังหวัดจันทบุร ีประจําเดือนเมษายน 2560 

1) แนะนําข้าราชการย้ายมาดํารงตําแหน่งใหม่ 5 ท่าน ได้แก่ 
 1.นางเรณู  ปิตุเตชะ  อัยการจังหวัดจันทบุร ี

2.นายฐานิตย ์  มิลําเอียง อัยการจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมายและ 
การบังคับคดีจังหวัดจันทบุร ี

 3.นายสมชาย  ธรรมสุวินัย อัยการคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดจันทบุร ี
 4.นายทองทศ  มหามนตร ี ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 7 
 5.นางจันทร์ทิพย ์ แสนเขียววงศ์ พลังงานจังหวัดจันทบุร ี
2) ศูนย์อํานวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดจันทบุรี สรุปผลการดําเนินงานการป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนเทศกาลสงกรานต์ 7 วันอันตราย ระหว่างวันท่ี 13 – 17 เมษายน 2560 พบอุบัติเหตุ 45 ครั้ง 
บาดเจ็บ 44 คน และ เสียชีวิต 2 คน 

 เป็นท่ีน่าสังเกตคือ อุบัติเหตุทางถนนลดลง อาจเกิดจากเป็นปีท่ีประชาชนมีความโศกเศร้า แต่มีการ
บาดเจ็บและเสียชีวิตจากการทะเลาะวิวาทรุนแรงข้ึน จึงขอเน้นย้ําในเรื่องการดําเนินงาน ER คุณภาพของทุก
โรงพยาบาล  

3) การเบิกจ่ายงบประมาณ ให้เร่งดําเนินการเบิกจ่ายโดยเร็ว 
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4) ขอเชิญร่วมรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเสด็จเปิดคลองภักดีรําไพ วันท่ี 
19 พฤษภาคม 2560 

5) การร้องทุกข์ผ่านศูนย์ดํารงธรรม หากมีความเก่ียวข้องกับกระทรวงใด ให้กระทรวงนั้นเป็นผู้รับแก้ไขปัญหา 
6) นโยบายสาธารณะ จังหวัดจันทบุรี “จันทบุรีเมืองแห่งสุขภาพ”ขอให้กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ เก็บ

รวบรวมข้อมูล เพ่ือรายงานต่อท่ีประชุมกรมการจังหวัด ทุกเดือน 
7) ผู้เกษียนในจังหวัดจันทบุรี ปี 2560 จํานวน 400 คน สามารถดําเนินการจัดทําคําขอรับบําเหน็จบํานาญ

ล่วงหน้าได้ 8 เดือนท่ีเว็บไซต์ http://pws.cgd.go.th ตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2560 
8) กรณีข้าราชการต้องคดี และถูกหมายศาลเรียกข้อมูลจากหน่วยงาน เม่ือมีการเซ็นต์รับทราบหมายศาลแล้ว

ให้ดําเนินการภายใน 15 วัน 
9) สรุปข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการจัดงานนมัสการรอยพระพุทธบาทเขาคิชฌกูฏ ปี 2560 เม่ือวันท่ี 28 

มกราคม 2560 – 28 มีนาคม 2560 ได้รับเงินบริจาครวม 7 ล้านบาท 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
1.3 เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี– ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๒ ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ่านมา 

การรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/2560 วันศุกรท่ี์ 31 มีนาคม 2560 
ผชช.ส. : 1) รายงานความก้าวหน้าการคัดเลือกผลงานวิจัยและนวัตกรรมดีเด่นระดับเขต และพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลงานวิจัย ในวันท่ี 10 – 11 เมษายน 2560  

ผลงานดีเด่นระดับจังหวัดจันทบุรี ได้แก่ การศึกษาแบบสุ่มเปรียบเทียบความสวยงามของแผลผ่าตัดทํา
หมันหลังคลอดระหว่างการลงแผลในสะดือและใต้สะดือ โดย นพ.วัชรินทร์ เฉิดฉิ้ม นพ.ชํานาญการพิเศษ รพ.
พระปกเกล้า จันทบุร ี

ผลงานดีเด่นระดับเขตสุขภาพท่ี 6 ได้แก่ 3D Burn Resuscitation แอพพลิเคชั่นประเมินพ้ืนท่ีแผลไฟ
ไหม้ด้วยภาพ 3 มิต ิโดย นพ.ธนะสิทธิ์ ก้างกอน หัวหน้าหน่วยแผลไฟไหม้ รพ.ชลบุร ี

2) เรื่องสืบเนื่อง การใช้งบค่าเสื่อม สสอ.ขลุง ในการซ่อมแซม รพ.สต.บางชัน ขอให้พ้ืนท่ีเร่งดําเนินการ โดย
เน้นปรับพ้ืนท่ีให้บริการ ฝากให้ รองนายแพทย์สาธารณสุขด้านบริหาร และ นายช่างโยธา สสจ.จันทบุรี ดูแล
เก่ียวกับการดําเนินงาน ท้ังนี้เนื่องจากปัจจุบันมีหน่วยงานต่าง ๆ และประชาชนให้ความสนใจเข้าศึกษาดูงานและ
ท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีดังกล่าวเป็นจํานวนมาก จึงขอให้พ้ืนท่ีช่วยดูแลเรื่องการจัดการขยะ และ อนามัยสิ่งแวดล้อม ด้วย 
ประธานฝากให้ทบทวนสิทธิ์การครอบครองพ้ืนท่ีให้ชัดเจน เพ่ือป้องกันการเกิดปัญหาด้านพ้ืนท่ีในอนาคต 
ท่ีประชุม : รับรองรายงานการประชุม  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากหน่วยงานในสังกัด 
3.1 เรื่องจาก รพศ./วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้าฯ/ศตม.ท่ี 6.๕/นิคมแพร่งขาหย่ัง/อบจ.จันทบุรี/ 
เทศบาลเมืองจันทบุร/ีสมาคมผู้สูงอายุฯ/ชมรม อสม.  
- เรื่องจาก วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
 1) จากการสรุปผลการตรวจราชการของเขตสุขภาพท่ี 6 รพ.พระปกเกล้าได้แจ้งว่ามีพยาบาลลาออกเป็น
จํานวนมาก จึงเสนอขอโควตาสําหรับผลิตนักศึกษาพยาบาลเพ่ิม จํานวน 10 คน ซึ่งได้รับการอนุมัติจาก
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแล้ว และได้นําข้ึนเว็บไซด์ของสถาบันพระบรมราชชนก ในการรับสมัครนักศึกษาใน
ระบบสับราง(Admission) ปี 2560 ประเภทโควตาของโรงพยาบาลพระปกเกล้า จํานวน 10 โควตา โดย
แบ่งเป็น เรียนท่ีวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนนทบุรี 5 คน และ เรียนท่ีวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 5 คน 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
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- เรื่องจาก รพ.พระปกเกล้า 

1) ขอเชิญร่วมการประชุมวิชาการ รพ.พระปกเกล้า ครั้งท่ี 15 วันท่ี 24 – 26 พฤษภาคม 2560 ณ ห้อง
ประชุมรําไพพรรณี อาคารประชาธิปกศักดิเดชน ์Theme งาน “Cardiology ก้าวสู่ยุคใหม่หัวใจแข็งแรง” 

2) พิธีบวงสรวงและวางพวงมาลาเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตของ พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว วันท่ี 
30 พฤษภาคม 2560 เวลา 08.00 น. 

3) วันท่ี 15 พฤษภาคม 2560 ปรับย้าย OPD ออร์โธปิดิกส ์ไปยังอาคาร “สัตมินทรราชินีภักด”ี ชัน้ 1  
4) หลักสูตรแพทย์ประจําบ้าน เขตสุขภาพท่ี 6 มี รพ. 2 แห่งท่ีได้รับการประเมินให้สามารถสอน Formal 

track ได้ คือ รพ.ชลบุรี และ รพ.พระปกเกล้า โดยความคาดหวังคือจะมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเพ่ิมข้ึน และ
เป็นไปตามจํานวนท่ีกําหนดไว้คือ มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวอย่างน้อย 60 คน ซึ่งในปี 2560 รับสมัครไปแล้ว
จํานวน 4 คน สําหรับในปีต่อไปโรงพยาบาลชุมชนสามารถส่งแพทย์ใช้ทุนมาเรียนได้ ซึ่งหากโรงพยาบาลชุมชน
สนใจเข้าร่วมเป็นถาบันสมทบก็สามารถแสดงความจํานงไปยังราชวิทยาลัยฯได ้

5) ได้รับการขอคําปรึกษาจากแพทย์ของ รพ. แห่งหนึ่งในเขต 6 เก่ียวกับการดําเนินการป้องกันและควบคุมโรค
ในกรณีพบไก่ตายในชุมชนและตรวจพบเชื้อ H5N1 ท้ังนี้ยังไม่พบรายงานการพบเชื้อในคน ประธานขอให้
สาธารณสุขอําเภอทุกแห่งกําชับเรื่องการเฝ้าระวังในพ้ืนท่ี 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.2 เรื่องจากนายแพทย์เช่ียวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน), นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ(ด้านส่งเสริม
พัฒนา), นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ(ด้านบริการวิชาการ), รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
บริหาร, รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านการเงินการคลังและ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
พัฒนาระบบบริการ 
- เรื่องจาก นักวิชาการสาธารณสขุเช่ียวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 1) กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับ กรมทรัพย์สินทางปัญญา ได้มีการจัดอบรมเก่ียวกับการจดลิขสิทธิ์นวัตกรรม 
ในวันท่ี 25 – 26 พฤษภาคม 2560 ผู้สนใจสามารถแจ้งความจํานงมายังกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี
 2) โรงพยาบาลพระปกเกล้าได้ดําเนินการ โอนเงินประกันสังคมให้ตามกติกาแล้วในรายท่ีไม่มีหนี้ผูกพัน โดยได้
จัดสรรให้เป็นเงินค่าบริการไตรมาสแรกให้ รพ.สต. และ ค่ายาสมุนไพรของ รพ.เขาคิชฌกูฏ รวมถึงหักค่ายาท่ี รพ.
สอยดาว และ รพ.โป่งน้ําร้อน ยืมจาก รพ.พระปกเกล้าด้วย ส่วนท่ีเหลือโอนเป็นเงินค่าบริการทางการแพทย์ให้กับ
โรงพยาบาล ได้แก่ แหลมสิงห,์ นายายอาม, ขลุง, โป่งน้ําร้อน, เขาคิชฌกูฏ และ แก่งหางแมว 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 

1) การคัดเลือกหน่วยงานดีเด่น คนดีศรีสาธารณสุข และเรื่องเล่าด้านคุณธรรมและจริยธรรมประจําปี 2560 
โดยจะมีการคัดเลือกระดับจังหวัดจันทบุรี ในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2560 คัดเลือกระดับเขตสุขภาพท่ี 6 ในวันท่ี 
20 มิถุนายน 2560 โดยแบ่งการคัดเลือกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

 1.คนดีศรีสาธารณสุข : ระดับจังหวัดคัดเลือกจํานวน 2 ท่าน คือ ข้าราชการ 1 ท่าน และ ลูกจ้าง 1 ท่าน 
 2.เรื่องเล่าด้านคุณธรรมและจริยธรรม : ระดับจังหวัดคัดเลือก 1 เรื่อง 

ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.3 สรุปมต/ิเรื่องจากการประชุมคณะกรรมการ/คณะทํางานชุดต่างๆ(คอจ./4C)  
- เรื่องจาก คอจ. 

1) วันท่ี 22 พฤษภาคม 2560 เลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ตรวจเยี่ยมการดําเนินงานตาม
นโยบายกระทรวงสาธารณสุข และการดําเนินงานเมืองสมุนไพรของจังหวัดจันทบุรี โดยจะลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมดังนี ้
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1.โรงพยาบาลพระปกเกล้า 
 2.สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี
 3.ศูนย์สาธิตแพทย์แผนไทย(สสจ.) 
 4.PCC วัดใหม่ 
 5.รพ.เขาคิชฌกูฏ(เมืองสมุนไพร) 
2) การดําเนินงานตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี เรื่อง รถพยาบาล มอบหมายหัวหน้ากลุ่มงานบริหาร, รอง

นายแพทย์สาธารณสุขด้านบริหาร เป็นผู้ติดตามการดําเนินงานและรายงานความก้าวหน้า โดยให้โรงพยาบาลทุก
แห่งส่งรายงานภายในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2560 

3) ขอให้ทุก CUP ทบทวนและปรับ planfin ส่งท่ี งานการเงิน สสจ.จันทบุรี ภายในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2560 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- เรื่อง จากคณะกรรมการคอมพิวเตอร์ฯ 

1) การจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ต้องมีแผนและอยู่ภายใต้ความเห็นชอบของคณะกรรมการตามท่ีกระทรวง
สาธารณสุขและกระทรวงดิจิทัลฯ ดังนั้นหน่วยงานท่ียังไม่ได้ส่งแผน ขอให้ดําเนินการจัดส่งภายใน วันท่ี 5 
พฤษภาคม 2560 ได้แก่ CUP โป่งน้ําร้อน, CUP มะขาม, รพ.ท่าใหม่ และ รพ.นายายอาม สําหรับหน่วยงานท่ีส่ง
แผนเข้ามาแล้ว คณะอนุกรรมการจะมีการตรวจสอบความเหมาะสมของการจัดซื้อต่อไป ท้ังนี้คณะกรรมการ
อํานวยการจะมีการพิจารณาอนุมัติการจัดซื้อโดยดูจากสถานะทางการเงินประกอบด้วย 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.4 เรื่องจาก รพ./ท่ีประชุม รพ. – ไม่มี 
3.5เรื่องจาก สสอ./ท่ีประชุม สสอ.  

1) มาตรการความปลอดภัยในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. โดยท่ีประชุม สสอ. ได้
เสนอให้มีจํานวน 7 มาตรการ ซึ่งยังไม่สามารถสรุปเป็นมติได้เนื่องจากแต่ละอําเภอมีบริบทท่ีแตกต่างกัน จึงขอมติ
ท่ีประชุม คปสจ. โดยประธานในท่ีประชุม ได้เสนอให้ดําเนินการใน 3 ประเด็นดงันี ้

 1.ขอให้วางแผนเรื่องการติดกล้อง CCTV เน้นท่ีบริเวณด้านหน้าและพิจารณาดําเนินการในพ้ืนท่ีท่ีมีความ
เสี่ยงก่อน 

 2.การปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ขอให้เน้นสร้างความสัมพันธ์ในชุมชน เพ่ือให้เกิดรั้วประชาชน 
 3.ขอให้เจ้าหน้าท่ีดูแลความปลอดภัยส่วนตัวท้ังในส่วนของท่ีทํางานและบ้านพักด้วย 
2) นายณัฐพล ปัถวีชัยพานิชย์ เจ้าหน้าท่ี สสอ.โป่งน้ําร้อน ป่วยเป็นอัมพาตครึ่งซีก โดยท่ีประชุม สสอ. ได้หารือ

และขอนําเรียนในท่ีประชุม คปสจ. เพ่ือหาแนวทางในการช่วยเหลือ ท้ังนี้สาธารณสุขอําเภอได้วางแนวทางในการ
ช่วยเหลือและสนับสนุนสิ่งของท่ีจําเป็นต่อไป 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.6 เรื่องจากกลุ่มงาน 
- กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  

1) แจ้งกําหนดการตรวจราชการ รอบท่ี 2 วันท่ี 21 – 23 มิถุนายน 2560  
2) สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ขอให้หน่วยงานพิจารณาและตรวจสอบความพร้อมในการดําเนินการ

ตามแผน/โครงการ และขอใหต้รวจสอบข้อมูลผู้ละท้ิงงานราชการ 
3) แจ้งกําหนดการประเมิน 4 ระดับ ปี 2560 ดังนี้  

1.ระดับ รพ.สต. วันท่ี 17 กรกฎาคม 2560, 19- 27 กรกฎาคม 2560 และ 1 – 3 สิงหาคม 2560 
 2.ระดับ คปสอ./สสอ./รพช. วันท่ี 11 – 18 สิงหาคม 2560 
 ท้ังนี้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข จะจัดส่งหนังสือแจ้งกําหนดการให้ทราบเป็นลําดับต่อไป 
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4) ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี ประจําเดือนมีนาคม 2560 
 1.ติดตามและตรวจสอบการจ้างคนพิการเข้าทํางานในสถานประกอบการ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ได้รับ
การพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถในการประกอบอาชีพ 
 2.การจัดทําโครงการและการขอรับการจัดสรรงบประมาณของทุกส่วนราชการให้คํานึงถึง 
          2.1 เน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
          2.2 มุ่งยกระดับรายได้ของประชาชน ในประเทศ 

2.3 จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก สาธารณูปโภคพ้ืนฐานท่ีจําเป็น 
5) การสํารวจบ้านพักของข้าราชการ ซึ่งกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ให้ดําเนินการ

สํารวจและสรุปส่งภายในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2560 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

1) การดําเนินงานควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เขตสุขภาพท่ี 6 ตามพระปณิธานของ ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า-
ลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ฯ ขอให้แต่ละพ้ืนท่ีเข้มงวดดําเนินการตามแนวทางท่ีจังหวัดส่งไปให้อย่างเคร่งครัด 
และย้ําเตือนประชาชนในพ้ืนท่ีหากถูกสัตว์ เช่น สุนัข, แมว กัดให้รีบไปฉีดวัคซีน เนื่องจากข้อมูลในเขตสุขภาพท่ี 6
พบผู้เสียชีวิต 3 ราย มีการสุ่มตรวจหัวสุนัขแล้วจํานวน 29 หัว ไม่พบเชื้อ 

2) ขอชื่นชมการดําเนินงาน ความทันเวลาของข้อมูล ซึ่งแต่ละอําเภอดําเนินงานอยู่ในระดับด-ีดีมาก 
3) เน้นย้ําการดําเนินงานเฝ้าระวังป้องกันโรคไข้เลือดออก ซึ่งในปีนี้มีแนวโน้มจะระบาดเพ่ิมข้ึนเนื่องจากมีฝนตก

ชุกมากข้ึน ขอให้มีการดําเนินการเฝ้าระวังและป้องกันโรคอย่างต่อเนื่อง 
4) สถานการณ์โรคมือ เท้า ปาก เนื่องจากจังหวัดจันทบุรี เป็นอันดับ 1 ของประเทศ พบผู้เสียชีวิต 1 ราย(เด็ก

ชาวกิน)ี ผชช.ว เน้นย้ําให้พ้ืนท่ีดําเนินการเฝ้าระวังและป้องกันโรคอย่างต่อเนื่อง 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 

1) การดําเนินงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ปี2560 
จังหวัดจันทบุร ีขอขอบคุณผู้บริหารทุกท่าน ท่ีช่วยในการควบคุมการดําเนินงานทําให้ผลงานของจังหวัดจันทบุรี ได้
เป็น Best practice ในระดับเขตสุขภาพท่ี 6 ในเรื่องการคัดกรองพัฒนาการเด็ก ซึ่งมีผลการดําเนินงานดังนี ้

เดือนตุลาคม 2559 – เดือนมีนาคม 2560 
คัดกรองได้ 88.43% (เป้าหมาย 100%) คัดกรองพบสงสัยล่าช้า 16.46%(เป้าหมาย 20%) ยังต่ํากว่า

ค่าเป้าหมาย พัฒนาการล่าช้า 0.11% ร้อยละติดตามได้ 62.13% พัฒนาการสมวัย 96% 
ขอให้ทุกอําเภอเร่งรัดการดําเนินการคัดกรองและบันทึกข้อมูลการคัดกรองให้ทันเวลาคือ ภายในเดือนท่ี 

คัดกรอง หรือ ก่อนวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป รวมถึงขอใหต้ิดตามเด็กท่ีพบสงสัยล่าช้าด้วย 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 

1) การดื่มเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอฮอล์ พบว่า เด็กอายุต่ํากว่า 20 ปี ประมาณ 18% อายุต่ําสุดท่ีพบคือ 13 ปี ท่ี
อําเภอโป่งน้ําร้อนและอําเภอสอยดาว สอบถามเก่ียวกับ แหล่งจําหน่วยพบว่าส่วนใหญ่ตอบไม่ทราบ เพ่ือนซื้อมา 
นั่งดื่มท่ีบ้าน เล่นสงกรานต์ส่งแก้วกินต่อๆกัน ขอให้สาธารณสุขอําเภอและผู้อํานวยการโรงพยาบาลทุกท่านช่วย
ดูแลการดําเนินงานในส่วนนี ้

2) สมาพันธ์เครือข่ายปลอดบุหรี่แห่งชาติ จะมีการประชุมสมาพันธ์เครือข่ายปลอดบุหรี่จังหวัด ในวันท่ี 21 
มิถุนายน 2560 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม 2 ศาลากลางจังหวัดจันทบุรี(หลังเก่า) โดยมี นพ.สสจ./ผอ.รพ.
พระปกเกล้าและ ผอ.วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า เป็นคณะกรรมการ ผชช.ว. เป็นเลขานุการ หัวหน้ากลุ่มงาน 
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ควบคุมโรคไม่ติดต่อและหัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษาฯ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ รวมถึงหลายหน่วยงานท่ีเป็น
คณะกรรมการ รวม 27 คน 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

1) การจัดนิทรรศการ “จันทบุรีเมืองสมุนไพร” ในวันท่ีรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช-
กุมารี ณ คลองภักดีรําไพ อ.เมือง จ.จันทบุรี วันท่ี 19 พฤษภาคม 2560 ซึ่งจะมีการประชุมในรายละเอียดอีกครั้ง
ในวันท่ี 9 พฤษภาคม 2560  
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานเภสชัสาธารณสุข 

1) กลุ่มงานเภสัชสาธารณสุขจะมีการจัดอบรมเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. เรื่องเก่ียวกับการใช้ยา ในวันท่ี 23 
พฤษภาคม 2560 ณ ห้องประชุมพลอยจันท์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี โดยกลุ่มเป้าหมายคือ พยาบาล
วิชาชีพ แห่งละ 1 คน  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

4.1 พิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้ตําแหน่งว่าง 
  4.1.1 ตําแหน่งจะว่างเนื่องจากผู้ครองตําแหน่งเกษียณอายุราชการ สิ้นปีงบประมาณ 2560 จํานวน  8  
อัตรา โดยท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี ้
   4.1.1.1.ให้เปิดรับสมัครคัดเลือกข้าราชการ เพ่ือเลื่อนระดับ ได้แก่ 
    1) ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 1 อัตรา คือ  
     - นักวิชาการสาธารณสุข(ด้านบริการทางวิชาการ) กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
    2) ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ จํานวน 2 อัตรา คือ 
     - นักจัดการงานท่ัวไป ฝ่ายบริหารท่ัวไป สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี
     - หัวหน้าพยาบาล(พยาบาลวิชาชีพ) กลุ่มการพยาบาล โรงพยาบาลแหลมสิงห์ 
    3) ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ จํานวน 3 อัตรา คือ 
     - นักทรัพยากรบุคคล ฝ่ายบริหารท่ัวไป สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจนัทบุร ี
     - ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (นักวิชาการสาธารณสุข) 
สถานีอนามัยบ้านบ่อเจริญ ตําบลบ่อ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอขลุง จังหวัดจันทบุร ี
     - ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (นักวิชาการสาธารณสุข) 
สถานีอนามัยบ้านคลองเหล็กบน ตําบลเขาแก้ว สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุร ี
   4.1.1.2 ให้เปิดรับย้าย/รับโอน ท่ัวประเทศก่อน (หากไม่มีผู้แสดงความประสงค์สมัครเข้ารับการ
คัดเลือกฯ จึงจะเปิดรับสมัครคัดเลือกเพ่ือเลื่อนระดับ) ได้แก่ 
    1) ตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับอาวุโส จํานวน 1 อัตรา คือ 
     - ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (เจ้าพนักงานสาธารณสุข) 
สถานีอนามัยตําบลเขาวัว สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุร ี
    2) ตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงาน จํานวน 1 อัตรา คือ 
     - ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (เจ้าพนักงานสาธารณสุข)
สถานีอนามัยตําบลรําพัน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุร ี     
  4.1.2 การยุบทดแทนตําแหน่งเกษียณอายุราชการสิ้นปีงบประมาณ 2560 จํานวน 8 อัตรา 
ท่ีประชุม : เห็นชอบอนุมัต ิ
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4.2 พิจารณาข้าราชการขอย้ายภายในจังหวัด จํานวน 6 ราย ได้แก่ 
1.นายพิทยาทร ชวาลิต ตําแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ กลุ่มงานเภสัชสาธารณสุข สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
จันทบุรี เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์และทักษะการปฏิบัติงานด้านการคุ้มครองผู้บริโภค (ท่ีประชุมอนุมัติแต่มีเงื่อนไข
คือ ให้ย้ายได้ในกรณีได้รับจัดสรรตําแหน่งทดแทน) 

2.นายปาณชัย  หัวหว้า ตําแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ  
นายายอาม จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลวังโตนด สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนายายอาม จ.จันทบุรี เพ่ือความเหมาะสม 

3.นางสาวสดับพิณ แซ่ฉิน ตําแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
นายายอาม จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
เพ่ือสะสมประสบการณ์ในการทํางาน 

4.นางสาวรัษฎาวัลย์  โพธิขันธ์ ตําแหน่งผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลพลิ้ว 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์
ขอย้ายไปกลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือหา
ประสบการณ์ในการทํางาน 

5.นายอภิชัย พูลศักดิ์  ตําแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
แหลมสิงห์ จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลพลิ้ว สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอแหลมสิงห์ จ.จันทบุรี และรักษาการในตําแหน่งผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลพลิ้ว 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแหลมสิงห์ จ.จันทบุรี อีกตําแหน่ง 

6.นายสําราญ  คณะดี ตําแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ   
นายายอาม จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านคลองลาว สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนายายอาม จ.จันทบุรี เหตุผลคือใกล้บ้าน 
ท่ีประชุม : เห็นชอบอนุมัต ิ

4.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ดังนี้  
1.รพ.ขลุง ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตําแหน่ง พนักงานบริการ 1 อัตรา 
2.รพ.เขาสกิุม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
 - ตําแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 2 อัตรา 
 - ตําแหน่ง พนักงานเปล   1 อัตรา 

- ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต ์  1 อัตรา 
- ตําแหน่ง แม่บ้าน   1 อัตรา 

3.รพ.เขาคิชฌกูฏ ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 1 อัตรา  
4.สสอ.ท่าใหม่(รพ.สต.คลองขุด) ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ 1 อัตรา  

ท่ีประชุม : เห็นชอบ อนุมัต ิ
ท้ังนี้ท่ีประชุมได้มีมติให้ชะลอการขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตําแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ 

ของ รพ.แหลมสิงห์ ไว้ก่อน 
4.4 พิจารณาตําแหน่ง 3 สายงาน ท่ีได้รับจัดสรรจากเขตสุขภาพท่ี 6 
 1.พยาบาลวิชาชีพ 10 ตําแหน่ง จัดสรรให้หน่วยงาน ดังนี ้
  - รพ.สต.เสม็ดงาม สสอ.เมือง  1 ตําแหน่ง 
  - รพ.สต.บ้านมูซู สสอ.เขาคิชฌกูฏ  1 ตําแหน่ง 
  - สอ.เฉลิมพระเกียรติฯ สสอ.เขาคิชฌกูฏ 1 ตําแหน่ง 

/รพ.ขลุง... 



- ๑๐ - 
 

  - รพ.ขลุง    1 ตําแหนง่    
  - รพ.สองพ่ีน้อง    1 ตําแหน่ง 
  - รพ.เขาสุกิม    1 ตําแหน่ง 
  - รพ.มะขาม     1 ตําแหน่ง 
  - รพ.แก่งหางแมว   1 ตําแหน่ง 
  - รพ.เขาคิชฌกูฏ    2 ตําแหน่ง 
 2.จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์  1 ตําแหน่ง จัดสรรให ้รพ.สอยดาว 
 3.จพ.เวชสถิติ    1 ตําแหน่ง จัดสรรให ้รพ.มะขาม 
4.5 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน พตส. ข้าราชการ จํานวน 19 ราย  

ท่ีประชุม : เห็นชอบอนุมัต ิ
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
เลิกประชุมเวลา    เวลา 19.00 น. 
 

สกุณา สินธุประเสริฐ ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
     (นางสาวสกุณา สินธุประเสริฐ) 

นักวิชาการสาธารณสุข 
 

ยุพเยาว์ วิศพรรณ์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       (นางยุพเยาว์ วิศพรรณ์)    
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 


