
  รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
ครั้งท่ี 8/2560 

วันพฤหัสบดท่ีี 31 สิงหาคม 2560 เวลา ๑๓.3๐ เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 2 สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดจันทบุร ี
------------------------------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายวรา  เศลวัตนะกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน)ประธานท่ีประชุม 
2. นางสุชาดา  นิ้มวัฒนากุล ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
3. นายกิตต ิ  กิตติเวช  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 
4. นางขจีพร  ธีราทรง  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลขลุง 
5. นางไพเราะ  เพชราภิรัชต ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลท่าใหม่ 
6. นายสฤษดิ์เดช  เจริญไชย ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม 
7. นายสมบัต ิ  วิทยศักดิ์พันธุ ์ แทน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน 
8. นายวีระ  สุเจตน์จิตต ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแหลมสิงห ์
9. นายธวัช  คงคาลัย  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลสอยดาว 
10. นายอภิสทิธิ ์  ดุจวรรณ์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
11. นายไพศาล  สุยะสา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลนายายอาม 
12. นายสมบัต ิ  พนธารา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลสองพ่ีน้อง 
13. นายสมยศ  พนธารา  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 
14. นายรัฐวุฒ ิ  ศรีสิงหเดช ผู้อํานวยการโรงพยาบาลมะขาม 
15. นายภัทรพงศ์  อุดมพัฒน ์ หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า 
16. นางรุจิรา  พักตร์ฉว ี หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
17. นางยุพเยาว ์  วิศพรรณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
18. นายภราดร  ชัยเจริญ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
19. นางพิศสมร  การศรีทอง แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
20. นางอัญชณา  แจ่มแสงทอง หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากรและคุณภาพบริการ 
21. นางสมจิต  ยาใจ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
22. นางนภคกร  พูลประสาท หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
23. นายองอาจ  เอ่ียมสําอางค์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
24. นางปรียาภรณ์  พิทักษ์เสมากุล หวัหน้ากลุ่มงานเภสัชสาธารณสุข 
25. นายภาณุ  ศรีวรรัตน ์ หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
26. นางสุจิตรา  กิจจานนท์ แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
27. น.ส.สุจีรัตน ์  บุญประเสริฐ แทน หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
28. นางผาณิต  กิตติศาสตรา หัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
29. นางสุภาวด ี  อ่องโอภาส รักษาการ หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
30. นายปรีชา  รัตนพรสมปอง หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค 
31. นายสมเกียรต ิ  ขันติประเสริฐ สาธารณสุขอําเภอเมือง 
32. นายอนุศักดิ ์  เจริญเมือง สาธารณสุขอําเภอขลุง 
33. นายสมชาย  กิจสุวรรณรัตน ์ สาธารณสุขอําเภอนายายอาม 
34. นายสามารถ  บุญโยประการ สาธารณสุขอําเภอมะขาม 
35. นายสุพจน ์  ชนะสิทธิ ์ สาธารณสุขอําเภอท่าใหม่ 
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36. นางลําใย เวชทรัพย ์ สาธารณสุขอําเภอแหลมสิงห ์
37. นายสมคิด ตันประวัต ิ  สาธารณสุขอําเภอสอยดาว 
38. นายลิขิต บุญปาน  สาธารณสุขอําเภอโป่งน้ําร้อน  
39. นายกําธร พินิจ  สาธารณสุขอําเภอเขาคิชฌกูฏ 
40. นายสายัณห ์ ตรีผล  สาธารณสุขอําเภอแก่งหางแมว 
41. นายไพฑูรย ์ มุสิกรัตน ์  แทน หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนําโรคแมลงท่ี 6.5 
42. นายพิพัฒน ์ ปิโยปกรณ์  ผู้ปกครองนิคมแพร่งขาหยั่ง 
43. น.ส.สกุณา สินธุประเสริฐ  นักวิชาการสาธารณสุข 

 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 

1.นายชุมพล  สุวรรณ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี 
 2.นางเกศรินทร ์  ไทยศรีวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 3.นางนาตยา  ศุจิจันทรรัตน ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านบริการทางวิชาการ) 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.นางสุมาล ี รัตนจริยา  แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุร ี
 2.พ.อ.อ.ณรงค์ พร้อมพวก  ประธานชมรม อสม. จังหวัดจันทบุร ี

 
เริ่มประชุมเวลา ๑3.3๐ น. 

นายแพทยว์รา เศลวัตนะกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกกรรมป้องกัน) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี
ประธานเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆ ดังนี้  
 
ก่อนระเบียบวาระ 

1) แสดงความยินดี นพ.สฤษดิ์เดช เจริญไชย ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม ในโอกาสได้รับการแต่งตั้งให้
ดํารงตําแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี และในโอกาส
ได้รับคัดเลือกเป็นนักบริหารโรงพยาบาลดีเด่นประจําปี 2559 ประเภทผู้อํานวยการโรงพยาบาลชุมชนดีเด่น 
ประจําปี 2559 ระดับเขตสุขภาพท่ี 6 

2) แสดงความยินดี รพ.มะขาม ในโอกาสได้รับรางวัล NCD Clinic Plus Award ผลงานดีเด่นระดับเขต 
ประเภทโรงพยาบาลระดับกลาง 

3) แสดงความยินดี สสอ.แหลมสิงห์ ในโอกาสได้รับรางวัลหน่วยงานดีเด่นด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ระดับจังหวัด 

4) สรุปกิจกรรมประจําเดือนสิงหาคม 2560 สสจ.จันทบุรี ได้แก่ พิธีถวายพระพรชัยมงคล “สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี 9”, งานประชุมวิชาการเขตสุขภาพท่ี 6, การประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข/ครู ในงานอนามัยโรงเรียน, อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการคัดแยก
ผู้ป่วยฉุกเฉิน, รับเสด็จพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ, คณะกรรมการตรวจ
ประเมินผลงานด้านสาธารณสุข 4 ระดับ, ประชุมถอดบทเรียน การดําเนินงานป้องกันควบคุมโรคไม่ติดต่อ, อธิบดี
กรมการแพทย์แผนไทยฯ ตรวจเยี่ยมการดําเนินงานด้านการแพทย์แผนไทย จ.จันทบุรี, สสจ.อยุธยา ศึกษาดูงาน
การพัฒนาเป็นศูนย์การการบริการสุขภาพในอาเซียน และโครงการสืบสานปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

1) ข้อปฏิบัติการเตรียมพร้อมรับสถานการณ์ภาวะฉุกเฉิน : กรณีอุทกภัย 
- ติดตามสถานการณ์ในพ้ืนท่ี และรายงานผ่าน กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ เร่งด่วน ผ่าน Line Group 

หรือ โทรศัพท์ 
- ควบคุมกํากับการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาโดยคํานึงถึงความปลอดภัยท้ังของบุคลากรและ

ประชาชน รวมถึงทรัพย์สินของทางราชการ 
- หลังเกิดสถานการณ์ ภายใน 24 ชม. ขอให้รายงานข้อมูลตามแบบฟอร์มในภาพรวมของอําเภอ 

ท่ีประชุม : รับทราบ 
1.1 เรื่องจากกระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ/สปสช.  
- เรื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข 

1) PA ท่ีกําหนดระหว่างปลัดกระทรวงสาธารณสุขกับผู้ตรวจราชการ ปี 2561 จํานวน 12 ประเด็น ได้แก่ 
DHB, PCC, TB, Happy MOPH(การคงอยู่ของเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข), การเงินการคลัง, Green and Clean 
Hospital , RDU(การใช้ยาอย่างสมเหตุผล), ECS/EOC(อุบัติเหตุฉุกเฉิน/อุบัติภัย/สาธารณภัย), One day 
surgery, Herbal City, องค์กรคุณภาพ(HA/รพ.สต ติดดาว/PMQA) และประเด็นท่ีเขตสุขภาพกําหนด ซึ่งเขต
สุขภาพท่ี 6 มีจํานวน 3 เรื่องได้แก่ Herbal City : จังหวัดจันทบุรี, ECS/EOC : อภัยภูเบศรModel จังหวัด
ปราจีนบุรี และ Occupational Medicine : จังหวัดระยอง 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก เขตสุขภาพ 

1) ผลการพิจารณาทุนแพทย์ประจําบ้าน จังหวัดจันทบุรีผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกได้แก่ นางสาววีรพิชญ์ ตั้งมานะกิจ 
ได้รับคัดเลือก สาขาวิสัญญีวิทยา ทุนโรงพยาบาลสอยดาว  

2) การขอความเห็นชอบจ้างนักเรียนทุน ในกรอบร้อยละ 80 ไม่เกิน 100 ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
จันทบุร ีท่ีประชุมมีมติเห็นชอบทุกตําแหน่ง  

3) การจัดบริการเพ่ิมพิเศษสําหรับประชาชน (Convenience Health Service) ส่วนใหญ่จะเป็น รพ.ขนาด 
M1 ข้ึนไปท่ีมีแพทย์เฉพาะทาง แต่โรงพยาบาลชุมชนของจังหวัดจันทบุรีส่วนใหญ่ไม่มีแพทย์เฉพาะทางเนื่องจากไม่
มีแพทย์สนใจเรียนต่อ ดังนั้นบริการท่ีสามารถจะดําเนินการได้อาจจะเป็นแพทย์แผนไทยหรือบริการทันตกรรมท่ี
นอกเหนือจากชุดสิทธิประโยชน ์
ท่ีประชุม : รับทราบ 
1.2 เรื่องจากท่ีประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดจันทบุร ีประจําเดือนสิงหาคม 2560 

1) แนะนําข้าราชการท่ีย้าย/แต่งตั้งมาดํารงตําแหน่งใหม่ ได้แก่    

1.๑.ว่าท่ี ร.ต.ดร.อานนท์  สุภาคกิจ ตําแหน่ง ศึกษาธิการจังหวัดจันทบุร ี
1.๒.นายศิริพงษ์ สมทรัพย ์ ตําแหน่ง ผู้อํานวยการสํานักงานคณะกรรมการกํากับและ     

ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย จังหวัดจันทบุร ี
2) สืบเนื่องจากเดือนตุลาคม จะมีการถวายพระเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดช จึงขอเชิญชวน ข้าราชการและลูกจ้างในหน่วยงานร่วมบรรพชาถวายเป็นพระราชกุศล อําเภอละ 9 รูป 
ในระหว่างวันท่ี 16 ตุลาคม 2560 – 30 ตุลาคม 2560 สําหรับรายละเอียดขอให้ สสอ. ประสานกับอําเภอ ใน
ลําดับต่อไป 

3) จังหวัดจันทบุรี ได้กําหนดให้แต่ละอําเภอต้องมีชุมชน TO BE NUMBER ONE ดีเด่น อําเภอละ 1 แห่ง 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
1.3 เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุร ี– ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี ๒ ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ่านมา 
    การรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2560 วันจันทรท่ี์ 31 กรกฎาคม 2560 

1) สสอ.นายายอาม ของบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานเพ่ือเข้าประกวด รพ.สต.ติดดาว ระดับเขต ของ 
รพ.สต.สนามไชย ซึ่ง นพ.สสจ. อนุมัติงบประมาณแล้ว  

2) ขอให้หน่วยบริการปรับแผนงบลงทุน ระดับ รพ.สต. ส่งภายในวันท่ี 8 กันยายน 2560 และจะมีการ
ประชุมพิจารณางบ 20% และ 10% ของโรงพยาบาลชุมชน และ รพ.สต. ในวันท่ี 13 กันยายน 2560 หลังการ
มอบรางวัลในงานประชุมวิชาการ โดยผู้อํานวยการโรงพยาบาลนายายอามเสนอให้มีนโยบายกลางในการพิจารณา
งบในส่วนนี ้
ท่ีประชุม : รับรองรายงานการประชุม  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากหน่วยงานในสังกัด 
3.1 เรื่องจาก รพศ./วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้าฯ/ศตม.ท่ี 6.๕/นิคมแพร่งขาหย่ัง/อบจ.จันทบุรี/ 
เทศบาลเมืองจันทบุร/ีสมาคมผู้สูงอายุฯ/ชมรม อสม.  
- เรื่องจาก วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 

1) การลาออกของผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า ซึ่งมีผลตั้งแต่วันท่ี 31 สิงหาคม 2560 โดย
หลังจากนี้ อ.สุชาดา นิ้มวัฒนากุล จะปฏิบัติหน้าท่ีเป็นรักษาการผู้อํานวยการ ไปพลางก่อน สําหรับการแต่งตั้ง
ผู้อํานวยการท่านใหม่ รอกลไกของกระทรวงต่อไป 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.2 เรื่องจากนายแพทย์เช่ียวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน), นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ(ด้านส่งเสริม
พัฒนา), นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ(ด้านบริการวิชาการ), รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
บริหาร, รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านการเงินการคลังและ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
พัฒนาระบบบริการ 
- เรื่องจากนายแพทย์เช่ียวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

1) วิกฤติการขาดแคลนแพทย์ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน ซึ่งวิธีการแก้ไขในเบื้องต้นคือการหมุนเวียน
สับเปลี่ยนแพทย์ใช้ทุนภายในของจังหวัด เนื่องจากการขอแพทย์เพ่ิมนั้นเป็นเรื่องท่ีทําได้ค่อนข้างยาก ท้ังนี้ขอให้
ทาง รพ.พระปกเกลา้ ชว่ยพิจารณาในเรือ่งของการลงฝกึปฏบิตังิานของแพทย์ประจําบ้านว่าสามารถเปลี่ยนไปลงท่ี
โรงพยาบาลชุมชนได้หรือไม่ เพ่ือช่วยแก้ไขปัญหานี้ไปในระยะหนึ่งก่อน ซึ่งรองผู้อํานวยการฝ่ายการแพทย์ 2 รพ.
พระปกเกล้า ได้เสนอให้หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า รับเรื่องไปดําเนินการปรึกษากับศูนย์
แพทยฯ ตอ่ไป 

2) กรณีอาหารเป็นพิษในกลุ่มนักท่องเท่ียวในโรงแรมแห่งหนึ่งท่ีหาดเจ้าหลาว จ.จันทบุร ี
วันท่ี 22 สิงหาคม 2560 นักท่องเท่ียวจาก จ.บุรีรัมย์ รับประทานอาหารทะเลจากร้านอาหารแห่งหนึ่งท่ี

หาดเจ้าหลาว ม้ือเย็นวันท่ี 21 สิงหาคม 2560 มีอาหารท้องเสีย 50 คน ต้องไปพบแพทย์ 24 คน นอนพักรักษา
ในโรงพยาบาล 5 คน ทีมงานสอบสวนควบคุมโรคเร่งด่วนของอําเภอท่าใหม่ได้ดําเนินการสอบสวนโรคทันทีท่ีได้รับ
แจ้ง และผู้ป่วยได้รับการรักษาพยาบาลท้ังท่ีไปโรงพยาบาลสองพ่ีน้องและโรงพยาบาลท่าใหม่และโรงแรมท่ีพัก  
สามารถเดินทางกลับภูมิลําเนาได้ในวันรุ่งข้ึนทุกคน โดยผลจากการเก็บตัวอย่างอาหารทะเล 5 ชนิดท่ีผู้ป่วย
รับประทาน ส่งตรวจหาเชื้อโรคท่ีเป็นสาเหตุ พบว่า อาหารตัวอย่างท้ัง 5 ชนิด พบเชื้อ Vibrio parahemolyticus  
ซึ่งเป็นสาเหตุทําให้เกิดโรคอาหารเป็นพิษในครั้งนี้  
ท่ีประชุม : รับทราบ 
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- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 
 1) สรุปเวทีแลกเปลี่ยนการตรวจสอบภายในของเขตสุขภาพท่ี 6 วันท่ี 21 สิงหาคม 2560 ณ โรงแรงสตาร์ จ.
ระยอง ปัญหาท่ีพบคงเป็นเรื่องเดิม ๆ ซ้ําซาก ทีมตรวจสอบภายในได้ทําการวิเคราะห์ปัญหาและแก้ไขด้วยระบบ 
สําหรับการตรวจสอบในปีต่อไป ให้เน้นเฉพาะเรื่อง เฉพาะแห่ง 
 2) สรุปเวทีถอดบทเรียน แลกเปลี่ยน ITA วันท่ี 28-29 สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ ปัจจัยแห่ง
ความสําเร็จ 3 ประการ ได้แก่ ผู้บริหารให้ความสําคัญ, การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันแบบพ่ีช่วยน้อง, 
โครงสร้างคณะทํางานต้องชัดเจน 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านพัฒนาระบบบริการ 

1) PA 12 ประเด็น ปี 2561 เรื่องหลักๆ ได้แก่ Green and Clean Hospital, RDU(การใช้ยาอย่างสม
เหตุผล), DHB และ องค์กรคุณภาพ(HA/รพ.สต ติดดาว/PMQA) ซึ่งกลไกสําคัญในการดําเนินงานในแต่ละประเด็น
คือการดําเนินงานเป็นเครือข่าย เนื่องจากมีข้อสังเกตว่าหากการดําเนินงานในระดับ รพ.สต. ไม่ผ่าน ก็จะทําให ้
หนว่ยบรกิารท่ีเปน็แม่ข่าย ไม่ผา่นดว้ย สําหรบัประเดน็ DHB จะมีการประกาศระเบยีบสํานกันายกฯ เรว็ ๆ นี ้
 2) PCC ป ี2561 ในระดับ รพช. ไม่มีเพ่ิม เนื่องจากไม่มีแพทย์ไปเรียนเฉพาะทางด้านเวชศาสตร์ครอบครัว  
 3) HA ในปี 2561 อยากให้มีการดําเนินการให้ผ่านการประเมินได้สําเร็จท้ังจังหวัด 
 4) รพ.สต.ติดดาว ไดมี้การปรบัเกณฑ์ใหง้า่ยข้ึน และทําให ้รพ.สต. ดําเนนิการไดส้ะดวกข้ึน 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.3 สรุปมต/ิเรื่องจากการประชุมคณะกรรมการ/คณะทํางานชุดต่างๆ(คอจ./4C)  
- เรื่องจาก คอจ. 
 1) การหมุนเวยีนสบัเปลีย่นเพ่ือชว่ยวกิฤตขิาดแคลนแพทย์ รพ.โป่งน้ําร้อน ตั้งแต่วันท่ี 4 - 8 กันยายน 2560 
โดยสรปุคือ 
  - วนัท่ี 4 กันยายน 2560  แพทยจ์าก รพ.แหลมสงิห ์
  - วนัท่ี 5 กันยายน 2560  ขอความรว่มมือแพทยอ์าสาจาก รพ.กรงุเทพจันทบุรี(รอหารือ
รายละเอียด) 
  - วนัท่ี 6 - 7 กันยายน 2560  แพทยจ์าก รพ.เขาคิชฌกูฏ 
  - วนัท่ี 8 กันยายน 2560  แพทยจ์าก รพ.แหลมสงิห ์
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก คณะกรรมการคอมพิวเตอร์ฯ 

1) ผลการพิจารณาแผนคําขอจัดซื้อคอมพิวเตอร ์จํานวน 3 แห่ง ได้แก่ 
 1.1 รพ.โป่งน้ําร้อน พิจารณาอนุมัติทุกรายการ 
 1.2 รพ.สองพ่ีน้อง พิจารณาอนุมัติทุกรายการ 

1.3 รพ.สอยดาว พิจารณาอนุมัติ 3 รายการ อีก 2 รายการให้รอการอนุมัติจากศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สป. ก่อน 

 โดยกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สสจ.จันทบุรี จะทําหนังสือชี้แจงไปยังหน่วยบริการทราบ เพ่ือ
ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.4 เรื่องจาก รพ./ท่ีประชุม รพ.  – ไม่มี 
3.5 เรื่องจาก สสอ./ท่ีประชุม สสอ.  – ไม่มี 
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3.6 เรื่องจากกลุ่มงาน 
- กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  

1) การนําเสนอ CUP ต้นแบบ ในวันท่ี 13 กันยายน 2560 ณ ห้องจุลมณี 1 โรงแรมเคพี แกรนด์ โดย
ผูบ้รหิาร CUP เปน็ผูน้ําเสนอ เริม่เวลา 09.00 น. 

2) สรุปงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2560 (ตค. 2559 – 25 สค. 2560) เบิกจ่ายได้ 88.33% 
3) กําหนดประชุมจัดทําแผนยุทธศาสตร์ ปี 2561 – 2564 ระหว่างวันท่ี 18 – 20 กันยายน 2560  

ณ โรงแรมพานหิน รีเจนท์ เอ็กเซกคิวทีฟ เรสซิเดนซ์ ต.บ่อวิน อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กําหนดเดินทางออกจาก สสจ. 
เวลา 06.00 น. เดินทางโดยรถบัสประจําทาง 1 คัน และรถตู้ สสจ. 2 คัน  

4) ขอให้หน่วยบริการตรวจสอบและบันทึกข้อมูล งบค่าเสื่อม ปี 2558 ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2560 
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

1) ความครอบคลุมของการ รายงานโรค 506 จากสถานบริการ 110 แห่ง จากหน่วยงานท่ีรายงานโรค 123 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 89.43 จํานวนโรคท่ีรายงาน 3,983 ฉบบั รายงานทันตามกําหนดเวลา ร้อยละ 79.51  

หน่วยงานท่ีไม่มีการส่งรายงาน 506 ไดแ้ก่ 
อ.เมือง   บ้านชําโสม , บ้านพลับพลา , พลับพลา , บ้านแสลง , บ้านหนองขอน 
อ.ท่าใหม่ บ่อพุ , พลอยแหวน 
อ.แก่งหางแมว บ้านวังอีแอ่น , บ่อไฟไหม้ , บ้านเนินจําปา 
อ.สอยดาว ทุ่งขนาน 
อ.เขาคิชฌกูฎ บ้านมูซู , บ้านแยกสะท้อน 

2) สถานการณ์โรคไข้เลือดออก จังหวัดจันทบุรีอันดับท่ี 27 ของประเทศ จังหวัดจันทบุรีมีรายงานผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกรวมจํานวนท้ังสิ้น 238 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 45.23 ต่อประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผู้เสียชีวิต 
อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ 10-14 ปี  รองลงมาคือกลุ่มอายุ 5-9 ปี และ 15-24 ปี ตําบลท่ีมีจํานวนผู้ป่วยสูง
ท่ีสุด ได้แก่ ต.เขาแก้ว (4 ราย), ต.คลองพลู (3 ราย), ต.ขโมง (2 ราย), ต.ทับช้าง (2 ราย), ต.อ่างคีรี (2 ราย), ต.
วังใหม่ (2 ราย) และ ต.ชากไทย (2 ราย) จึงขอเน้นย้ําใหมี้กิจกรรมควบคุมโรคอย่างต่อเนื่อง 

3) สถานการณ์โรคไข้หวัดใหญ่ จังหวัดจันทบุรีอันดับท่ี 4 ของประเทศ พบผู้ป่วยใหญ่  จํานวนท้ังสิ้น 1,484 
ราย  คิดเป็นอัตราป่วย 282.01 ต่อประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ  0 - 
4 ปี รองลงมาคือกลุ่มอายุ 5 - 9 ปี  และ10 - 14  ปี ตามลําดับ ตําบลท่ีมี จํานวนผู้ป่วยสูงท่ีสุด ได้แก่   ต.
ปากน้ําแหลมสิงห์ (15 ราย), ต.ท่าช้าง(12 ราย), ต.จันทนิมิต(10 ราย), ต.เกาะขวาง(9 ราย) และต.พลับพลา(9 
ราย) 

4) ความก้าวหนา้โครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษสนุขับา้ ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเดจ้พระ
เจา้ลกูเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลกัษณ์ฯ  

- สถานบรกิารทุกแหง่ มีวคัซีนปอ้งกันโรคพิษสนุัขบา้ในคนท่ีมีประสทิธภิาพเพียงพอ 
- มีประชาชนถูกสตัวน์ําโรคกัดท้ังสิน้ 1,835 ราย ไดร้บัวคัซนีปอ้งกันโรค 1,833 ราย คิดเปน็รอ้ยละ 

99.89 
- มีรายงานการพบเชือ้ในหวัสุนขั ท่ีอําเภอโปง่น้ํารอ้น โดยกลุม่งานควบคุมโรค ไดด้ําเนนิการปอ้งกัน

ควบคุมโรคเปน็ท่ีเรยีบร้อยแล้ว 
ประธานเนน้ย้ําใหมี้การดําเนินงานเฝา้ระวงัควบคุมปอ้งกันโรคในพ้ืนท่ีอยา่งต่อเนื่อง โดยเฉพาะ  

อ.โปง่น้ํารอ้น ซึง่พ้ืนท่ีเสีย่ง 
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5) เตือนภัยโรคและภัยสุขภาพเดือนกันยายน  
1.โรคไข้เลือดออก โรคติดเชื้อไวรัสซิกา และ ไข้ปวดข้อยุงลายเริ่มเข้าสู่ฤดูฝน ควรกําจัดแหล่งเพาะพันธุ์

ยุงลาย  ตามมาตรการ “3 เก็บ”  ได้แก่ เก็บบ้าน ให้ปลอดโปร่งไม่ให้ยุงลายเกาะพัก เก็บขยะ เศษภาชนะไม่ให้
เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ของยุงลาย และเก็บน้ํา ปิดให้มิดชิดหรือเปลี่ยนถ่ายน้ําทุกสัปดาห์ไม่ให้ยุงลายวางไข่ 

2.โรคไข้หวัดใหญ ่ตั้งแต่ต้นปี พ.ศ.2560 พบ ผู้ป่วยโรคไข้หวัดใหญ่ มากกว่า 1,400 คน ส่วนใหญ่พบใน
เด็ก 0-5 ปี ควรเฝ้าระวังอย่างใกล้ชิดเพราะสามารถแพร่กระจายได้ในอากาศ หากเป็นในเด็กเล็กให้รีบพาไปพบ
แพทย์และหยุดเรียนจนกว่าจะหาย  
ท่ีประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานพัฒนาบุคลากรและคุณภาพบริการ 

1) การคัดเลอืกคนดศีรสีาธารณสขุ 10 สาขา ในวนัท่ี 4 กันยายน 2560  
2) เนือ่งดว้ย วนัท่ี 10 กันยายน 2560 พระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา จะทรงปั่นจักรยาน เสด็จ

มายังน้ําตกพลิ้ว จึงขอความร่วมมือหน่วยบริการในพ้ืนท่ีท่ีทรงเสด็จผ่านเป็นหน่วยปฐมพยาบาล และหน่วยปฐม
พยาบาลฉกุเฉนิ ซึง่ไดแ้ก่ รพ.พระปกเกลา้, รพ.ท่าใหม่ และ รพ.แหลมสงิห ์ 

3) กําหนดการประชุมวิชาการจังหวัดจันทบุรี ระหว่างวันท่ี 11 – 13 กันยายน 2560 ณ โรงแรมเคพี แกรนด ์
 วันท่ี 11 กันยายน 2560  มีการบรรยายวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัย 
 วันท่ี 12 กันยายน 2560  การประกวดผลงานวิชาการ 
 วันท่ี 13 กันยายน 2560  การนําเสนอผลงาน CUP ต้นแบบ และ มอบรางวัล 
4) กําหนดการจัดงานเกษียณอายุราชการประจําปี 2560 วันท่ี 26 กันยายน 2560 ณ ห้องจุลมณี 1 

โรงแรมเคพี แกรนด์ Theme “ขาว-เขียว”  
ท่ีประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

4.1 พิจารณาข้าราชการขอย้ายข้ามจังหวัด 
นางสาวนาตยา เอ่ียมสกุล ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน 

โรงพยาบาลท่าตะเกียบ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา มีความประสงค์ขอย้ายมาปฏิบัติราชการท่ีกลุ่ม
การพยาบาล โรงพยาบาลเขาสุกิม สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เหตุผลกลับภูมิลําเนาเดิมและดูแลบิดา
มารดาท่ีมีโรคประจําตัวท่ีต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด   
ท่ีประชุม : เห็นชอบอนุมัต ิ 

4.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ดังนี้  
1.รพ.โป่งน้ําร้อน ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน    

- ตําแหน่ง พนักงานประจําหอ้งทดลอง 1  อัตรา 
- ตําแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ  6  อัตรา 

2.รพ.แก่งหางแมว  
ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข  

- ตําแหน่ง พนักงานซักฟอก  1  อัตรา 
- ตําแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ 1 อัตรา 

ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  
- ตําแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  1  อัตรา 
- ตําแหน่ง พนักงานบริการ  1 อัตรา 
- ตําแหน่ง พนักงานประจําห้องยา  1 อัตรา 
- ตําแหน่ง พนักงานประจําตึก  4 อัตรา 
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3.รพ.นายายอาม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 1 อัตรา 
4.รพ.มะขาม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  

- ตําแหน่ง เจ้าพนักงานเภสัชกรรม  1 อัตรา 
 - ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 อัตรา 
5.รพ.เขาสุกิม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 อัตรา 
6.รพ.สองพ่ีน้อง ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 อัตรา 

ท่ีประชุม : เห็นชอบ อนุมัต ิ
 4.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน พตส. ข้าราชการ จํานวน 41 ราย  

ท่ีประชุม : เห็นชอบอนุมัต ิ
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
เลิกประชุมเวลา    เวลา 16.00 น. 
 

สกุณา สินธุประเสริฐ ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
     (นางสาวสกุณา สินธุประเสริฐ) 

นักวิชาการสาธารณสุข 
 

ยุพเยาว์ วิศพรรณ์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       (นางยุพเยาว์ วิศพรรณ์)    
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 


