
รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
ครั้งที่ 3/2560 

วันศุกร์ที่ 31 มีนาคม 2560 เวลา ๑๓.3๐ เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
------------------------------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายชุมพล  สุวรรณ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ประธานที่ประชุม 
2. นายวินัย  บรรจงการ แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า 
3. นางกาญจนา  ร้อยนาค  ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
4. นายวรา  เศลวัตนะกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
5. นางเกศรินทร์  ไทยศรีวงศ ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
6. นางนาตยา  ศุจิจันทรรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านบริการวิชาการ) 
7. นายกิตต ิ  กิตติเวช  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 
8. นางขจีพร  ธีราทรง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขลุง 
9. นางไพเราะ  เพชราภิรัชต์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าใหม่ 
10. นายสฤษดิ์เดช  เจริญไชย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม 
11. น.ส.ชัชรินทร์  ยงกัลยาณกุล รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลโป่งน้ าร้อน 
12. นายวีระ  สุเจตน์จิตต์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแหลมสิงห์ 
13. นายธวัช  คงคาลัย  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสอยดาว 
14. นายอภิสิทธิ์  ดุจวรรณ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
15. นายไพศาล  สุยะสา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนายายอาม 
16. นายสมบัติ  พนธารา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสองพ่ีน้อง 
17. นายสมยศ  พนธารา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 
18. นายรัฐวุฒิ  ศรีสิงหเดช ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมะขาม 
19. นางฉันทนา  วรรณวิจิตร แทน หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า 
20. นางรุจิรา  พักตร์ฉวี หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
21. นางยุพเยาว์  วิศพรรณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
22. นายภราดร  ชัยเจริญ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
23. นางประภา  วัฒนชีพ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
24. นายบัญญพนต ์  นิยมนา  แทน หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากรและคุณภาพบริการ 
25. นางสมจิต  ยาใจ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
26. นางนภคกร  พูลประสาท หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
27. นายองอาจ  เอ่ียมส าอางค์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
28. นางปรียาภรณ์  พิทักษ์เสมากุล หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชสาธารณสุข 
29. นางสุขสบาย  ฉะอ้อมตะค ุ แทน หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
30. นางทิพย์วิมล  ตั้งชูทวีทรัพย์ หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
31. นางพฤกษ์สิริ  ธนกิจรุจิโรจน์ หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
32. นางผาณิต  กิตติศาสตรา หัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
33. นางสุภาวดี  อ่องโอภาส รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
34. นายปรีชา  รัตนพรสมปอง หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค 
35. นายสมเกียรติ  ขันติประเสริฐ สาธารณสุขอ าเภอเมือง 
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36. นายอนุศักดิ ์  เจริญเมือง สาธารณสุขอ าเภอขลุง 
37. นายสมชาย  กิจสุวรรณรัตน์ สาธารณสุขอ าเภอนายายอาม 
38. นายสามารถ บุญโยประการ  สาธารณสุขอ าเภอมะขาม 
39. นายสุพจน์ ชนะสิทธิ์  สาธารณสุขอ าเภอท่าใหม่ 
40. นางล าใย เวชทรัพย์ สาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ 
41. นายสมคิด ตันประวัติ  สาธารณสุขอ าเภอสอยดาว 
42. นายลิขิต บุญปาน  สาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน  
43. นายก าธร พินิจ  สาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ 
44. นายสายัณห์ ตรีผล  สาธารณสุขอ าเภอแก่งหางแมว 
45. นางบังอร ขรรค์ศร  แทน หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโรคแมลงที่ 6.5 
46. น.ส.สกุณา สินธุประเสริฐ  นักวิชาการสาธารณสุข 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 1.นายพิพัฒน์  ปิโยปกรณ ์ ผู้ปกครองนิคมแพร่งขาหยั่ง 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.นายพีร ์  บรรจง  นายแพทย์ช านาญการ รพ.โป่งน้ าร้อน 
 2.นางสุมาลี  รัตนจริยา แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี 
 3.นางการะเกด  รุ่งเรือง  แทน นายกเทศมนตรีเมืองจันทบุรี 
 4.พ.ต.ต.ชาตรี  ชาวเมือง นายกสมาคมสภาผู้สูงอายุ จังหวัดจันทบุรี 
 5.พ.อ.อ.ณรงค์  พร้อมพวก ประธานชมรม อสม. จังหวัดจันทบุรี  
 6.น.ส.อัมพา  ไพโรจน์กิจตระกูล นักวิชาการสาธารณสุข 

 
เริ่มประชุมเวลา๑3.3๐น. 

นายแพทย์ชุมพล สุวรรณ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ประธานเปิดการประชุมและด าเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระต่างๆ ดังนี้  
ก่อนระเบียบวาระ 

1) ชมรมผู้ค้าตลาดน้ าพุ มอบเงินผ่าน นพ.สสจ.จันทบุรี เพ่ือมอบต่อให้ รพ.เขาคิชฌกูฏ  
2) ขอแสดงความยินดี นายอนุศักดิ์  เจริญเมือง สาธารณสุขอ าเภอขลุง ผ่านการประเมินเลื่อนระดับท่ีสูงขึ้น 
3) มอบใบประกาศเกียรติคุณผ่านเกณฑ์ประเมิน องค์กร “ดูแล ห่วงใย ใส่ใจป้องกันเอดส์ในที่ท างาน” ได้แก่ 

โรงพยาบาลนายายอาม, โรงพยาบาลแก่งหางแมว, โรงพยาบาลโป่งน้ าร้อน 
4) สรุปกิจกรรมประจ าเดือนมีนาคม 2560สสจ.จันทบุรี ได้แก่กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้าง

ความมีสัมพันธภาพที่ดีของบุคลากรในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี, ตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ 
รอบที่ 1, ประชุมสาธารณสุขชายแดนและระบบหลักประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว, ประชุมเฝ้าระวังและลด
ปัญหาการโฆษณาผลิตภัณฑ์สุขภาพ, พิธีถวายสักการะ พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย, กิจกรรมปั่น เดิน วิ่ง 
เพ่ือคลองภักดีร าไพ, ประชุมเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ, พิธีเปิดอาคารจันท์ภักดิ์, กิจกรรม 
Kick off ก าจัดลูกน้ ายุงลายเป็นวาระจังหวัดจันทบุรี, เยาวชนต้นแบบเก่งและดี To Be Number One Idol7, 
น าเสนอผลงานจังหวัด To Be Number One ระดับภาค  
ที่ประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1เรื่องจากกระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ/สปสช. 
- เรื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพที่ 6 

1) การประชุม สป.สัญจร จังหวัดอุบลราชธานี ได้มีการศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน PCC, 
MDU และ ECS 

2) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ฝากให้มีการด าเนินการดังนี้ 
 2.1 ขอขอบคุณการขับเคลื่อนการด าเนินงานระบบสาธารณสุขตาม KPI 
 2.2 เน้นย้ าเรื่องการขับเคลื่อนการด าเนินงาน PCC ให้มี Concept ที่ชัดเจน ด าเนินการให้เกิดผลและมี

การด าเนินงานที่ต่อเนื่อง 
 2.3 ขอความร่วมมือส่งทีมแพทยแ์ละทีมปฐมพยาบาล ร่วมด าเนินงานบริเวณสนามหลวงอย่างต่อเนื่อง 
 2.4 เร่งรัดงบประมาณ หากเบิกจ่ายไม่ทันตามเงื่อนไขของห้วงเวลาจะถูกดึงงบประมาณกลับ ซึ่ง จังหวัด

จันทบุรีไม่มีปัญหาในเรื่องนี้ และเน้นย้ าเรื่องการบริหารสัญญาให้เป็นไปตามเงื่อนไข 
 2.5 เร่งรัดการเบิกจ่ายค่าตอบแทน เนื่องจากมีผลต่อขวัญและก าลังใจของเจ้าหน้าที่ 

ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก สปสช. 
 1) ผลการคัดเลือก เลขาธิการ สปสช. ได้แก่ นพ.ศักดิ์ชัย กาญจนวัฒนา 
 2) ครม. มีมติอนุมัติ งบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ ปีงบประมาณ 2561 ในอัตราเหมาจ่ายรายหัว 
เป็น 3,197.32 บาท เพ่ิมจากปี 2560 จ านวน 87 บาท และเพ่ิมค่าใช้จ่ายบริการใหม่จ านวน 3 รายการ ได้แก่ 
ค่าบริการเจ็บป่วยฉุกเฉิน, ค่าบริการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ และ ค่าบริการวัคซีนป้องกันมะเร็งปากมดลูก(HPV) 
 3) ความก้าวหน้าการจัดสรรเงินงบค่าบริการทางการแพทย์ ของแพทย์แผนไทย ปี 2560 ซึ่งจังหวัดจันทบุรี
ได้รับงบประมาณ 4 ล้านบาทเศษ ซึ่งรายละเอียด สปสช. จะมีหนังสือแจ้งมายังหน่วยบริการทราบเป็นล าดับต่อไป 
 4) การติดตามความก้าวหน้า งบลงทุนปีงบประมาณ 2559 จ.จันทบุรี มี โรงพยาบาล 5 แห่ง ที่ยังไม่ท าการ
บันทึกข้อมูล ขอให้เร่งรัดด าเนินการ 
 5) การอนุมัตเิปลี่ยนแปลงงบค่าบริการทางการแพทย์(งบค่าเสื่อม) ปี 2559 – 2560 จังหวัดจันทบุรีเสนอไป
จ านวน 1 แห่ง คือ รพ.แหลมสิงห์ จ านวน 5 รายการ 
ที่ประชุม : รับทราบ 
1.2 เรื่องจากที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดจันทบุรีประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2560 

1) แนะน าข้าราชการย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่ 3 ท่าน ได้แก่ 
 1.นางนภสร โศกศรี  วัฒนธรรมจังหวัดจันทบุรี 
 2.นายชวภณ ศตนันท์นารา จัดหางานจังหวัดจันทบุรี 
 3.ดร.สมเกียรติ ภูมิภักดิ์  ผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป์ จังหวัดจันทบุรี 
2) การป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน โดย ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จังหวัดจันทบุรี  
 การเตรียมการความพร้อมช่วงเทศกาลสงกรานต์ การเข้มงวดกวดขันวินัยการจราจร โดยต ารวจภูธร

จังหวัดจันทบุรี เน้นเข้มงวดใน 4 ข้อหา ได้แก่ ไม่สวมหมวกนิรภัย, ขับฝ่าสัญญาณไฟแดง, ขับย้อนศร และ เมา
แล้วขับ โดยมีการบูรณาการทีมสหสาขาวิชาชีพร่วมกันออกพ้ืนที่เกิดอุบัติเหตุหมู่ เพ่ือวิเคราะห์สาเหตุ พร้อม
ร่วมกันหาแนวทางแก้ไข สร้างความม่ันใจแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน 

3) นโยบายสาธารณะจังหวัดจันทบุรี“จันทบุรีเมืองแห่งสุขภาพ” คนจันท์  อ่อนหวาน มัน เค็ม  เน้นผัก รักออก
ก าลังกาย ไม่ติดบุหรี่/สุรา โดยมี 5 มาตรการ ในการเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายปลอดเหล้าช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ดังนี้  

1.ห้ามดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในขณะขับขี่หรือโดยสารอยู่ในรถหรือบนรถ  
/2.ห้ามขาย... 
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2.ห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ให้แก่บุคคลซึ่งมีอายุต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์  
3.ห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์นอกเวลาที่กฎหมายก าหนด (เวลาที่ขายได้ ตั้งแต่เวลา 11.00 – 

14.00 น. และตั้งแต่เวลา 17.00 – 24.00 น.)  
4.มุ่งเน้นเฝ้าระวัง ตรวจเตือน ประชาสัมพันธ์กฎหมาย เน้นจังหวัดเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ พร้อมตั้งศูนย์

รับเรื่องร้องเรียนบุหรี่และสุรา หากพบท าผิดแจ้งเรื่องได้ที่สายด่วน 1422 หรือ 02-590-3342   
5.เฝ้าระวังรายงานการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากพิษภัยแอลกอฮอล์ โดยขอความร่วมมือโรงพยาบาลทุก

แห่งในการแจ้งเหตุผู้ได้รับบาดเจ็บและเสียชีวิตจากการจราจรทางถนนที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ไปยังศูนย์จังหวัดโดยเน้นผู้ประสบอุบัติเหตุที่เป็นบุคคลอายุไม่เกิน 20 ปี เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าว
ไปสืบสวนหาผู้กระท าความผิดและด าเนินการตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 

4) การส่งเสริมอาชีพ ประชาชน “ครึ่งไร่ แก้จน” ติดต่อศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ครึ่งไร่ แก้จน ต.สาม
พ่ีน้อง อ.แก่งหางแมว โทร. 080-8282250 

5) วันรัฐพิธี เดือนเมษายน ได้แก่ วันที่ 1 เมษายน(วันข้าราชการพลเรือน) และ วันที่ 6 เมษายน(วันจักรี) 
6) กิจกรรม “กาแฟสัญจร”หัวหน้าส่วนราชการจังหวัดจันทบุรี เดือนเมษายน 2560 ซึ่งจะจัดขึ้นในวันที่ 19 

เมษายน 2560 ณ ห้องประชุมพลอยจันท์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี โดยส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
จันทบุรี ร่วมกับ รพ.พระปกเกล้า และ วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า เป็นเจ้าภาพ โดยขอความร่วมมือ รพ.ขลุง 
มาให้บริการลงทะเบียนเบิกจ่ายตรงให้กับผู้เข้าร่วมงานด้วย 

7) จังหวัดเคลื่อนที่ วันที่ 18 เมษายน 2560 ณ อบต.วังใหม่ อ.นายายอาม เริ่มเวลา 08.30 น. 
ที่ประชุม : รับทราบ 
1.3 เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

1) เน้นย้ ามาตรการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุของรถพยาบาล โดยมีหนังสือแจ้งไปยัง โรงพยาบาลทุกแห่งทราบ
แล้ว มีมาตรการคือ  

 1.ความเร็ว กรณีมีผู้ป่วย ไม่เกิน 90 km/h, กรณีไม่มีผู้ป่วย ไม่เกิน 80 km/h 
 2.ห้ามฝ่าฝืนสัญญาณไฟแดงทุกกรณ ี
 3.หากเกิดอุบัติเหตุขอให้รายงานผู้บังคับบัญชาโดยเร็ว 
2) ขอเชิญร่วมการประชุมวิชาการ รพ.พระปกเกล้า ครั้งที่ 15 วันที่ 24 – 26 พฤษภาคม 2560 ณ ห้อง

ประชุมร าไพพรรณี อาคารประชาธิปกศักดิเดชน์ Theme งาน “Cardiology ก้าวสู่ยุคใหม่หัวใจแข็งแรง”
ข้าราชการภายในจังหวัดจันทบุรีไม่เสียค่าลงทะเบียน ลงทะเบียนภายใน วันที่ 30 เมษายน 2560 (หาก
ลงทะเบียนหลังวันที่ 30 เมษายน 2560 จะเสียค่าลงทะเบียน) 

3) ป ี2560 เป็นปีแรกที่มีการผ่อนผันให้แรงงานต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา กลับไปร่วมงานสงกรานต์ที่ภูมิล าเนา
ได้ แต่ต้องกลับเข้ามาท างานไม่เกินวันที่ 30 เมษายน 2560 ทั้งนี้สามารถด าเนินการยื่นเอกสารขอผ่อนผันได้ที่
ส านักงานจัดหางานจังหวัดจันทบุรี 

4) เชิญชวน คปสจ. ร่วมโหวตและให้ก าลังใจ To Be Number One Idol ตัวแทนภาคตะวันออก นายภราดล 
รักความชอบ(น้องสปาย) หมายเลข TI35  ในการแข่งขัน To Be Number One Idol 7 โดยร่วมโหวตได้ทาง
หมายเลขโทรศัพท์ 1900 1900 94 กดโทรออก ฟังรายละเอียดแล้วเลือกหมายเลข 35 ตั้งแต่วันที่ 2 เมษายน 
2560 – 6 พฤษภาคม 2560 
ที่ประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๒ ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

การรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2560 วันอังคารที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560 
ผอ.รพ.เขาสุกิม : รายงานเรื่องระบบความปลอดภัยรถพยาบาล การจัดท าประกันภัยรถพยาบาลซึ่งหลัก ๆ มี 2 
บริษัท คือบริษัททิพยประกันภัย และ บริษัทน าสินประกันภัย  

/ให้การคุ้มครอง... 

tel:02-590-3342


- ๕ - 
 

ให้การคุ้มครองรถพยาบาลไม่รวมอุปกรณ์การแพทย์ บุคคลในรถ 5 คน (คนขับ 1 คน, ผู้ป่วย 1 คน, 
ญาติ 1 คน และเจ้าหน้าที ่2 คน) วงเงิน 1 ล้านบาท  
ที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากหน่วยงานในสังกัด 
3.1 เรื่องจาก รพศ ./วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้าฯ/ศตม.ที่ 6.๕/นิคมแพร่งขาหยั่ง/อบจ.จันทบุรี/ 
เทศบาลเมืองจันทบุรี/สมาคมผู้สูงอายุฯ/ชมรม อสม.  
- เรื่องจาก รพ.พระปกเกล้า 

1) การย้ายหอผู้ป่วย ไปยังอาคาร “สัตมินทรราชินีภักดี” 8 ชั้น ได้แก่ 
 1.หอผู้ป่วยศัลยกรรม 1 – 4  ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 2-5 
 2.หอผู้ป่วยกุมารเวชกรรม 1 – 2 ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 5-7 
 3.หอผู้ป่วยออโธปิดิกส์    ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 7-8 
 4.หอผู้ป่วยพิเศษเทพรัตน์ ชั้น 6 ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 4  
 5.หอผู้ป่วยอังคณะวัฒนา  ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 3 
 6.ส านักงานออโธปิดิกส์    ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 8 
 7.ส านักงานกุมารเวชกรรม ย้ายไปยัง อาคารสัตมินทรฯ ชั้น 8 

ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงท่ี 6.5  

1) ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 6.3 จ.ระยอง ได้มีการรายงานว่าพบผู้เสียชีวิตจาก โรคไข้มาลาเรีย ซึ่ง
ผู้ป่วยมีภูมิล าเนาอยู่ที่ หมู่ 7 ต.ทับมอญ อ.เขาชะเมา จ.ระยอง แต่ผู้ป่วยมาปฏิบัติงานอยู่ที่ศูนย์พิทักษ์ป่าคลอง
ร้อย ม.12 ต.พวา อ.แก่งหางแมว ซึ่งเป็นพ้ืนที่ที่มีการแพร่เชื้อเป็นบางฤดูกาล ทั้งนี้ได้มีการด าเนินการควบคุมโรค 
รวมถึงให้สุขศึกษาแก่ประชาชนในพื้นท่ีเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
ที่ประชุม : รับทราบ 
3.2 เรื่องจากนายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน), นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริม
พัฒนา), นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านบริการวิชาการ), รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
บริหาร, รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านการเงินการคลังและ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้าน
พัฒนาระบบบริการ 
- เรื่องจาก นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 1) การอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ โดย รพ.พระปกเกล้า ร่วมกับ เขตสุขภาพที่ 6 ส าหรับผู้สนใจให้ประสาน
มายังกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 2) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลงานวิจัยและคัดเลือกผลงานวิจัยและนวัตกรรมดีเด่นระดับเขต ในวันที่ 10 – 
11 เมษายน 2560 เพ่ือน าผลงานที่ได้รับการคัดเลือกส่งเข้าร่วมประกวดที่เชียงใหม่ เขตสุขภาพละ 2 เรื่อง โดย 
ส านักวิชาการ จะท าการรวบรวมผลงานเพ่ือรายงานให้รัฐมนตรีกระทรวงสาธารณสุขทราบต่อไป โดยหน่วยงาน
สามารถส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกได้ที่ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ภายในวันที่ 5 
เมษายน 2560 
 3) สืบเนื่องจากที่ได้มีการแจ้งให้ สสอ.ขลุง ชะลอการด าเนินการตามแผนงบค่าเสื่อมในการปรับปรุง รพ.สต.
บางชัน ทั้งนี้ ขอให้ สสอ.ขลุง ด าเนินการตามแผนงบค่าเสื่อมได้เลย 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 

1) แจ้งยอดเงินจากการทอดผ้าป่า สสจ.จันทบุรี ในวันที่ 9 มีนาคม 2560 เป็นจ านวนเงิน 123,161 บาท 
 

/2)แจ้งยอดเงิน... 
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2) แจ้งยอดเงินช่วยเหลือ นส.จิรัชญา จานุสรณ์ พยาบาลวิชาชีพ รพ.เขาคิชฌกูฏ ณ วันที่ 27 มีนาคม 2560 
รวมทั้งสิ้น 2,282,960 บาท 

3) ขอเชิญ คปสจ. ร่วมพิธีรดน้ าด าหัวขอพรผู้บริหารและผู้เกษียณอายุราชการ ในวันพุธที่ 12 เมษายน 2560 
เวลา 14.00 น. ณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านพัฒนาระบบบริการ 

1) วิดีทัศน์น าเสนอโปรแกรมดูแลต่อเนื่อง COC โรงพยาบาลเขาสุกิม  
ที่ประชุม : รับทราบ 
3.3 สรุปมติ/เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการ/คณะท างานชุดต่างๆ(คอจ./4C)  
- เรื่องจาก คอจ. 

1) การบริหารจัดการ การเงินการคลัง  
 มตมีิดังนี้ 

1.หนี้ค้างจ่ายระหว่างโรงพยาบาลพระปกเกล้ากับโรงพยาบาลชุมชน เมื่อรับทราบสภาพหนี้แล้ว ให้
ด าเนินการจ่ายให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสต่อไป ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับสถานะทางการเงินของหน่วยงาน 

 2.รพ.พระปกเกล้า ลดค่าตรวจทางห้องปฏิบัติการ 10% จากราคาท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 
 ข้อเสนอ การบริหารจัดการกองทุนสุขภาพควรพิจารณาบริหารจัดการภายใต้กองทุนนั้น ๆ  

ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่อง จากคณะกรรมการคอมพิวเตอร์ฯ 

1) การจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ต้องมีแผนและอยู่ภายใต้ความเห็นชอบของคณะกรรมการตามที่กระทรวง
สาธารณสุขและกระทรวงดิจิทัลฯ ก าหนด จึงได้มีการจัดท าแบบฟอร์มแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์(เฉพาะหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัด)   

2) หากหน่วยงานมีความต้องการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่เกินกรอบรายการที่หน่วยงานพึงมีได้ หรือ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่มีมูลค่าเกิน 2 ล้านบาท ต้องเสนอแผนไปยังเขตสุขภาพ และกระทรวงฯ เพ่ือขออนุมัติ
ต่อไป 

3) ขั้นตอนในการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ซึ่งประกอบด้วย การส ารวจสิ่งที่มีอยู่และส ารวจความจ าเป็นของ
หน่วยงาน, การจัดท าแผน, เสนอแผน, คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติแผน, หน่วยงานด าเนินเรื่องตามแบบฟอร์ม
จัดหา, คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติการจัดซื้อ, หน่วยงานด าเนินการจัดซื้อ ทั้งนี้รายการที่ไม่ปรากฏอยู่ในแผนจะ
ไม่ผ่านการอนุมัต ิ
ที่ประชุม : รับทราบ 
3.4 เรื่องจาก รพ./ที่ประชุม รพ. 

1) รพ.มะขาม แจ้งวันรับเหรียญ พระอาจารย์ประเวศ วันที่ 6 เมษายน 2560 ที่วัดป่าคลองมะลิ ส าหรับที่ผู้
ประสงค์รับหลังวันที่ 6 เมษายน 2560 สามารถรับได้ที ่รพ.มะขาม 
ที่ประชุม : รับทราบ 
3.5 เรื่องจาก สสอ./ที่ประชุม สสอ.  

1) วันที่ 24 – 28 เมษายน 2560 วิทยาลัยสาธารณสุขสิรินธร จ.ชลบุรี จัดอบรมสาธารณสุขอ าเภอด้านการ
ด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ ซึ่งสาธารณสุขอ าเภอต้องเข้าร่วมทุกคน จึงขอให้พิจารณา
วันจัดประชุม คปสจ. ในเดือนเมษายน 2560 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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3.6 เรื่องจากกลุ่มงาน 
- กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  

1) ติดตามความก้าวหน้าการสรุปงบประมาณไตรมาส 1 – 2 (ต.ค.59 – มี.ค.60) ซึ่งยังไม่ได้ตามเป้าหมาย 
ส าหรับในส่วนของ สสอ. ไม่มีปัญหา ทั้งนี้ขอให้โรงพยาบาลชุมชนที่ยังไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณด าเนินการเบิกจ่าย
ให้ได้ตามเป้าหมายด้วย 

2) ขอให้หน่วยงานจัดท าแผนค าของบลงทุนภายใต้แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service plan) โดยขอให้
ส่งที่กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ ภายในวันที่ 19 เม.ย. 2560 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

1) รายงานความก้าวหน้าโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย พระปณิธานของ ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ฯ  
 ผลการด าเนินงาน สถานบริการสาธารณสุขทุกแห่ง มีวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในคนที่มีประสิทธิภาพ
และเพียงพอ 

- มีประชาชนถูกสัตว์น าโรคกัด ทั้งสิ้น     373 ราย   
- ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรค    365 ราย  คิดเป็นร้อยละ 97.86  

 ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 
- สุนัข/แมวจรจัด   ไม่มีที่พักพิงสัตว์ 
- การเข้าถึงวัคซีนป้องกันโรคในสัตว์เลี้ยง/สัตว์จรจัด 

2) สถานการณ์โรคมือ เท้า ปาก ในปี 2560 พบผู้เสียชีวิต 1 ราย(เด็กชาวกินี) พบผู้ป่วยสูงสุดที่อ าเภอเมือง  
3) สถานการณ์โรคไข้สุกใส ไม่พบ Outbreak พบเป็นการกระจายทั่วไป  
4) การประกาศ การก าจัดลูกน้ ายุงลาย เป็นวาระจังหวัดจันทบุรี ขอให้ทุกภาคส่วนด าเนินการ 3 เก็บ ได้แก่ 

เก็บบ้าน ให้เป็นระเบียบ เก็บขยะ ทั้งในบ้านนอกบ้าน เก็บน้ า ไม่ให้ยุงลายวางไข่ และขอให้ช่วยกันท ากิจกรรม 3 
เก็บอย่างต่อเนื่องทุกวันศุกร์ 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 

1) การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนารูปแบบแนวทางการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ เขตบริการ
สุขภาพภาคกลาง (25 จังหวัดน าร่องแผนผู้สูงอายุประเทศไทย) ส่งทันตบุคลากรจันทบุรี เข้าร่วมอบรมดังนี้ 

ครั้งที่ 1 วันที่ 26 – 28 เมษายน 2560 ณ โรงแรมวิลล่าบลังก้า เจ้าหลาว(ทันตแพทย์ทุก CUP) 
ครั้งที่ 2 วันที่ 22 – 24 พฤษภาคม 2560 ณ โรงแรมเอ-วันครูส พัทยา(ทันตาภิบาล ใน รพ.สต.ทุกคน

และใน รพช. CUP ละ 2 คน) 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 

1) สรุปผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  ปี
2560จังหวัดจันทบุรี 

เดือนตุลาคม 2559 – เดือนมีนาคม 2560 (ข้อมูล ณ วันที่ 21 มีนาคม 2560) 
คัดกรองได้ 71.68%(เป้าหมาย 100%) อ าเภอที่มีผลงานดีที่สุดคืออ าเภอแหลมสิงห์  คัดกรองได้ 

80.44% รองลงมาคือ อ าเภอท่าใหม่ คัดกรองได้ 80% คัดกรองพบสงสัยล่าช้า 18.74%(เป้าหมาย 20%) ยัง
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย อ าเภอแหลมสิงห์มีผลงานดีที่สุดคัดกรองพบสงสัยล่าช้า 35.85% ผลงานการติดตามเด็กที่พบ
สงสัยล่าช้าสามารถติดตามได้ 30.37%(เป้าหมาย 100%) อ าเภอที่ติดตามได้ดีที่สุดคืออ าเภอแหลมสิงห์ 

 
/เดือนกุมภาพันธ์... 



- ๘ - 
 

เดือนกุมภาพันธ์ 2560 
คัดกรองได้ 67.99% อ าเภอที่มีผลงานดีที่สุดคืออ าเภอแหลมสิงห์ คัดกรองได้ 87.93% รองลงมาคือ 

อ าเภอท่าใหม ่คัดกรองได้ 83.23%  
เดือนมีนาคม 2560  
บันทึกข้อมูลการคัดกรองได้ 7.98% อ าเภอที่มีผลงานดีที่สุดคืออ าเภอท่าใหม่ คัดกรองได้ 21.67% 

รองลงมาคือ อ าเภอเมือง คัดกรองได้ 14.14%  
ขอให้ทุกอ าเภอเร่งรัดการด าเนินการคัดกรองและบันทึกข้อมูลการคัดกรอง รวมถึงการติดตามเด็กที่พบ

สงสัยล่าช้าด้วย 
2) ขอให้ผู้อ านวยการโรงพยาบาลและสาธารณสุขอ าเภอทุกท่าน ประชาสัมพันธ์นโยบายหญิงไทยแก้มแดงมีลูก

เพ่ือชาติ ด้วยวิตามินแสนวิเศษ ได้แก่ เหล็กและโฟลิก ทั้งนี้ ผชช.ส. ฝากให้กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพสื่อสารกับกรม
อนามัยเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของนโยบายดังกล่าว เนื่องจากอาจท าให้ประชาชนเกิดความสับสน และอาจท าให้
อัตราการเกิด Teenage Pregnancy เพ่ิมมากข้ึน 
ที่ประชุม: รับทราบ 
- กลุ่มงานนิติการ 

1) กรณีตัวอย่างกระท าผิดวินัย 
 1.การใช้รถยนต์ส่วนกลางเป็นพาหนะ  

 ข้าราชการของรัฐ : น ารถยนต์ส่วนกลางไปใช้เป็นรถประจ าต าแหน่ง โดยให้พนักงานขับรถรับส่งตนที่
บ้านพัก ในช่วงเช้า – เย็นเสมอ โดยไม่มีการจัดท าเอกสาร ควบคุมการใช้รถตามระเบียบทางราชการแต่อย่างใด 
 ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน : ชี้มูลว่าเป็นการไม่ปฏิบัติตามระเบียบส านัก นายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ 
พ.ศ.2523  ซึ่งเป็นการกระท าการทุจริต เป็นความผิดทางอาญาและทางวินัย รวมถึงเจ้าหน้าที่ฝ่ายพัสดุ 
เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและผู้อนุมัติเบิกจ่ายค่าน้ ามันด้วย  

  วิธีปฏิบัติ : หากมีความจ าเป็นที่จะใช้รถยนต์ส่วนกลางเป็นการส่วนตัวก็ควรจะได้รับอนุญาตเป็นหนังสือ
ก่อนเพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายในภายหน้า  

2.กรณีกลโกงในการจัดซื้อ หน่วยงานของรัฐ มีพฤติการณ์สมยอมกันในการเสนอราคาหรือที่เรียกว่า”ฮ้ัว” 
ในการจัดซื้อจัดจ้างกับบริษัทที่เข้ามาเสนอขาย โดยท าการทุจริตราคาการซื้อครุภัณฑ์ให้มีราคาต่อชุดเกินกว่า 
5,000 บาท เพ่ือจะเบิกจ่ายเป็นงบลงทุนที่เป็นครุภัณฑ์แทนงบด าเนินงาน เป็นความผิดทางวินัยและทางแพ่งกับ
ผู้อนุมัติการเบิกจ่ายงบประมาณ  ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ.2542 ดังนั้น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระท าผิด ไม่ว่าจะเป็นเจ้าหน้าที่รัฐ บริษัทเอกชน หรือแม้แต่ประชาชน
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ต่างก็ต้องรับโทษตามพระราชบัญญัตินี้ ด้วยกันทั้งสิ้น 

2) ส านักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม ได้จัดท าสมุดภาพอินโฟกราฟิกกฎหมายเพ่ือเผยแพร่ทาง 
Social Media ในการเข้าถึงประชาชนทุกๆภาคส่วน สามารถดาวน์โหลดได้จาก website ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดจันทบุรี และ https://www.facebook.com/weareoja, http://www.oja.go.th 
ที่ประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

4.1 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน พตส. ข้าราชการ จ านวน 23 ราย และพนักงาน
กระทรวงสาธารณสุข/ลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 1 รายรวม 24 ราย 
ที่ประชุม : เห็นชอบอนุมัติ 
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4.2 พิจารณาข้าราชการขอย้ายภายในจังหวัด 
4.2.1 ข้าราชการขอย้ายภายในจังหวัด จ านวน 10 ราย ได้แก่ 

1. นายบุณสิน  พูลประสาท ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานบริการทางการแพทย์ 
โรงพยาบาลแก่งหางแมว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานบริการทาง
การแพทย์ โรงพยาบาลมะขาม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือดูแลบิดามารดา และกลับภูมิล าเนา 

2. นางสาวอาทิตยา บ ารุงพนิชถาวร ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานบริการทาง
การแพทย์ โรงพยาบาลแหลมสิงห์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงาน
บริการทางการแพทย์ โรงพยาบาลขลุง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เนื่องจากใกล้บ้าน 

3. นางสาวสุทธิพร ประภาโส ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานบริการทางการแพทย์ 
โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานบริการทาง
การแพทย์ โรงพยาบาลท่าใหม่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือกลับภูมิล าเนา 

4. นางสาวสุภาวดี  วงศ์พิทักษ์ ต าแหน่งทันตแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานบริการทางการแพทย์ 
โรงพยาบาลสอยดาว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานบริการทาง
การแพทย์ โรงพยาบาลเขาสุกิม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
และใกล้ภูมิล าเนา  

5. นางสาววริศรา  ลี้ประกอบบุญ ต าแหน่งทันตแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานบริการทางการแพทย์ โรงพยาบาลขลุง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือลงปฏิบัติรักษาคนไข้ตามความรู้พ้ืนฐานที่ได้เรียนมาตามสายงาน  

6. นางสาวเมธาวี ศรีรัตนโชติชัย ต าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ กลุ่มงานเทคนิคบริการ 
โรงพยาบาลนายายอาม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานเทคนิคบริการ 
โรงพยาบาลสอยดาว เพ่ือดูแลบิดามารดา 

7. นางสาวณภัทร ลอยล่อง ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอโป่งน้ าร้อน จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปส านักงานสาธารณสุขอ าเภอมะขาม จ.จันทบุรี เพ่ือ
กลับภูมิล าเนาและดูแลมารดาที่ชรา 

8. นายสุทธิวัสส์  กิจพิบูลย์ ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอเขาคิชฌกูฏ จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปกลุ่มงานเวชศาสตร์ครอบครัวและบริการด้านปฐมภูมิ 
โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือความก้าวหน้าในหน้าที่การงานและหา
ประสบการณ์ในการท างาน 

9. นายวัลลภ  ธรรมสุวรรณ ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบ้านหนองขอน ต.คมบาง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง จ.จันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไป
โรงพยาบาลขลุง ส านักงานงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือกลับไปดูแลครอบครัวและบิดามารดาที่มีโรค
ประจ าตัว 

10. นางสาวเรืองกานต์ พันตรีเกิด ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ แสดงความประสงค์ขอ
ย้ายไปที่โรงพยาบาลแก่งหางแมว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี  เพ่ือหาประสบการณ์ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาล 
ที่ประชุม : อนุมัต ิ 
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4.2.2 ข้าราชการขอย้ายสลับต าแหน่ง จ านวน 2 ราย คือ 
1. นางอรวรรณ กูรมะสุวรรณ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

บ้านท่าอุดม ต าบลตะเคียนทอง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอ
ย้ายไปปฏิบัติราชการที่กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดจันทบุรี   เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

2. นางสาวธันยาภรณ์ ทองเสริม ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไป 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี เพ่ือต้องการค้นหาเรียนรู้เพ่ิมเติมประสบการณ์ในการ
ท างานใหม่ ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ มีมติให้ย้ายสลับกับนางอรอวรรณ กูรมะ
สุวรรณ    
ที่ประชุม : อนุมัต ิ

4.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ดังนี้  
1.รพ.โป่งน้ าร้อน 
 1.1 ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
  - ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัด  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นักรังสีการแพทย์  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ  1 อัตรา 
 1.2 ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
  - ต าแหน่ง พนักงานรับโทรศัพท์  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นายช่างเทคนิค  1 อัตรา 

- ต าแหน่ง พนักงานบริการ  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง พนักงานประจ าห้องทดลอง 1 อัตรา 
2.รพ.มะขาม 

2.1 ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
  - ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นายช่างเทคนิค  1 อัตรา 

2.2 ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง คนสวน  1 อัตรา 
3.รพ.สอยดาว 

3.1 ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
  - ต าแหน่ง พนักงานบริการ  2 อัตรา 
  - ต าแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์  1 อัตรา 
  - ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 3 อัตรา 

3.2 ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
  - ต าแหน่ง พนักงานช่วยการพยาบาล 1 อัตรา 

- ต าแหน่ง พนักงานประจ าห้องยา  1 อัตรา 
- ต าแหน่ง ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย  1 อัตรา 
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4.รพ.แก่งหางแมว ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
 - ตําแหน่ง แพทย์แผนไทย  1 อัตรา 

- ตําแหน่ง นักกายภาพบําบัด 1 อัตรา 
5.รพ.นายายอาม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  1  อัตรา 

 6.รพ.เขาคิชฌกูฏ ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขตําแหน่ง พนักงานธุรการ 1 อัตรา 
 7.สสอ.ท่าใหม่(รพ.สต.คลองขุด)  
  - ขอจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตําแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 1 อัตรา 

 - ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข  1 อัตรา 
ท่ีประชุม : เห็นชอบ อนุมัต ิ

ท้ังนี้ท่ีประชุมได้มีมติให้ตัดข้อความ “ขอปรับลูกจ้างชั่วคราวเดิม เป็น พกส.” ซึ่งมีผลย้อนหลังครอบคลุม
เอกสารทุกชุดท่ีส่งเข้าพิจารณาขอความเห็นชอบในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวราย
เดือน ในประชุม คปสจ. 
ผอ.รพ.นายายอาม : สอบถามเรื่องการเปิดรับสมัคร พกส. ว่าจะมีการเปิดรับสมัครหรือไม่ 
หน.กง.ทรัพยากรบุคคล : ตามท่ีตกลงจะมีการเปิดรับสมัคร 2 ครั้ง/ปี ซึ่งจะเปิดในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม  
ระเบียบวาระท่ี 5เรื่องอ่ืนๆ 
 1) ขอเชิญ คปสจ. ร่วมอุดหนุนเสื้อยืด โดยรายไดจ้ะนําไปสมทบทุนช่วยเหลือ นส.จิรัชญา จานุสรณ์ พยาบาล
วิชาชีพ รพ.เขาคิชฌกูฏ 
เลิกประชุมเวลา    เวลา16.30 น. 
 

สกุณา สินธุประเสริฐ ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
       (นางสาวสกุณา สินธุประเสริฐ) 

นักวิชาการสาธารณสุข 
 

  ยุพเยาว์ วิศพรรณ์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          (นางยุพเยาว์ วิศพรรณ์)    
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
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